
T.C. ÜSKÜDAR ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ 

Öğretim Elemanı Uyum Programı 

Unvanı Adı Soyadı  

Göreve Başladığı Tarihi  

Uyum Programının Başlama Tarihi  

Uyum Programının Bitiş Tarihi  

 

No Görev 
Uygulanma 

Tarihi 
Açıklama 

 Bölüm Başkanı   

1 
Bölüm başkanı üniversitenin ve fakültenin organizasyon şeması 
hakkında bilgi verir. 

  

2 
Bölüm başkanı, yeni başlayan öğretim elemanına, bölümün 
akademik yapısı ve faaliyet alanı konusunda bilgi verir. 

  

3 
Bölüm başkanı, göreve yeni başlayan öğretim elemanını ile 
bölümün öğretim elemanları tanıştırılır. 

  

4 
Bölüm başkanı, öğretim elamanının kullanacağı OBS, BBS, e-
posta, web sitesi, EBYS, STIX, FTS, UKSPro ile ilgili bilgi verir. 

  

5 
Bölüm başkanı öğretim elemanına mesai saatleri ve izinler (yıllık 
izin, mazeret izni, akademik izin vb.) hakkında bilgi verir. 

  

6 
Bölüm başkanı tarafından göreve yeni başlayan öğretim 
elemanına aynı akademik düzeyde akran yönderi atanır. 

  

7 
Bölüm başkanı tarafında yeni başlayan öğretim elemanına 
komisyon ve kalite çalışma gruplarında görevlendirmeler yapılır. 

  

 Akran Yönderi   

8 
Akran yönderi göreve yeni başlayan öğretim elemanına 
unvanının gerektirdiği görevleri, sorumlulukları ile etik ilke ve 
kurallara ilişkin mevzuatı okuması sağlanır. 

  

9 
Akran yönderi göreve yeni başlayan öğretim elemanına 
fakültenin sekreterlik, öğrenci işleri, derslikler, mesleki beceri 
laboratuvarları vb. birim ve ortamlarını tanıtır. 

  

10 
Akran yönderi, göreve yeni başlayan öğretim elemanına OBS, 
BBS, e-posta, web sitesi, EBYS, STIX, FTS, UKSPro sistemlerinin 
nasıl kullanılacağını anlatır ve gösterir. 

  

11 
Akran yönderi, göreve yeni başlayan öğretim elemanına 
yürüteceği dersler için Bologna Bilgi Paketini, staj dosyalarını ve 
standart sunum formatını anlatır ve gösterir. 

  

12 
Akran yönderi, uyum süreci içinde öğretim elemanının sunduğu 
derslere dinleyici olarak katılır. 

  

13 
Akran yönderi, göreve yeni başlayan öğretim elemanına bilimsel 
çalışmalarda izlenecek yollar hakkında bilgi verir. 

  

 

Bölüm Başkanı 
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Tarih: 
İmza: 

Akran Yönderi 
Adı Soyadı: 
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İmza: 

Öğretim Elemanı 
Adı Soyadı: 
Tarih: 
İmza: 
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1 
Bölüm başkanı üniversitenin ve fakültenin organizasyon 
şeması hakkında bilgi verildi. 

 
    

2 
Bölüm başkanı, yeni başlayan öğretim elemanına, bölümün 
akademik yapısı ve faaliyet alanı konusunda bilgi verildi. 

 
    

3 
Bölüm başkanı, göreve yeni başlayan öğretim elemanını ile 
bölümün öğretim elemanları tanıştırıldı. 

 
    

4 
Bölüm başkanı, öğretim elamanının kullanacağı OBS, BBS, e-
posta, web sitesi, EBYS, STIX, FTS, UKSPro ile ilgili bilgi 
verildi. 

 
    

5 
Bölüm başkanı öğretim elemanına mesai saatleri ve izinler 
(yıllık izin, mazeret izni, akademik izin vb.) hakkında bilgi 
verildi. 

 
    

6 
Bölüm başkanı tarafından göreve yeni başlayan öğretim 
elemanına aynı akademik düzeyde akran yönderi atandı. 

 
    

7 
Akran yönderi göreve yeni başlayan öğretim elemanına 
unvanının gerektirdiği görevleri, sorumlulukları ile etik ilke 
ve kurallara ilişkin mevzuatı okuması sağlandı. 

 
    

8 
Akran yönderi göreve yeni başlayan öğretim elemanına 
fakültenin sekreterlik, öğrenci işleri, derslikler, mesleki 
beceri laboratuvarları vb. birim ve ortamlarını tanıtıldı. 

 
    

9 
Akran yönderi, göreve yeni başlayan öğretim elemanına 
OBS, BBS, e-posta, web sitesi, EBYS, STIX, FTS, UKSPro 
sistemlerinin nasıl kullanılacağını anlatır ve gösterildi. 

 
    

10 
Akran yönderi, göreve yeni başlayan öğretim elemanına 
yürüteceği dersler için Bologna Bilgi Paketini, staj dosyalarını 
ve standart sunum formatını anlatır ve gösterildi. 

 
    

11 
Akran yönderi, uyum süreci içinde öğretim elemanının 
sunduğu derslere dinleyici olarak katıldı. 

 
    

12 
Akran yönderi, göreve yeni başlayan öğretim elemanına 
bilimsel çalışmalarda izlenecek yollar hakkında bilgi verildi. 

 
    

13 
Bölüm başkanı tarafında yeni başlayan öğretim elemanına 
komisyon ve kalite çalışma gruplarında görevlendirmeler 
yapıldı. 

 
    

 


