USKUDAR UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
KALITE VE AKREDITASYON KOMISYONU CALISMA ESASLARI

Amag
Madde 1: Bu usul ve esaslar Uskiidar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini belirler.

Kapsam
Madde 2: Bu usul ve esaslar; 'Uskiidar Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi' usul ve esaslarmma gore, Hemsirelik Bolimii Kalite ve Akreditasyon

Komisyonu'nun olusumu, yonetim organlari, caligsma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Komisyonun Olusturulmasi
Madde 3: Hemsirelik Boliimii Kalite ve Akreditasyon Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cercevesinde olusturulur.

a. Komisyon Hemsirelik Boliim Bagkani’nin 6nerisi ve Boliim karari ile kurulur.

b. Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir.
Madde 4: Hemsirelik Boliimii Kalite ve Akreditasyon Komisyonu agagida belirtilen esaslar
cergevesinde toplant1 ve caligmalarini gergeklestirir:

a. Komisyon ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir 6gretim iiyesini baskan ve

bir iiyesini raportor olarak secer.

b. Komisyon ilk toplantisinda ¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev

tanimlarini yaparak gorev dagilimlarimi gerceklestirir.
c. Komisyon her yartyilda 1 kez olmak iizere yilda en az 2 kez toplanti yapar.

d. Komisyon toplantilarinin zamani ve giindemi bagkan tarafindan belirlenir ve

onceden tiyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri
Madde 5: Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Baskaninin goérevleri;

a. Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligsmalarini yonetmek,



Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli iglemesini
saglamak,

Komisyon toplant1 ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak,

Komisyon kararlariyla ilgili konular1t Hemsirelik Boliim Kurulu’na bildirmek,

Her egitim - 6gretim yilinin sonunda Komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve

Bolim Yonetimine sunmaktir.

Raportoriin Gorevleri

Madde 6: Raportoriin gorevleri;

a.

Komisyon toplanti kararlarini yazmak, iiye imza listelerinden olusan komisyon karar
dosyasini olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportdre komisyon
ile ilgi biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.

Toplant1 glinlerini komisyon tiiyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak,

Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamaktir.

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 7: Komisyon faaliyetleri;

a.

b.

Hemgirelik boliimiiniin stratejik planini hazirlamak,

Boliimiin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin
degerlendirmesi ve kalitesinin iyilestirilmesi kapsaminda ¢aligmalar yapmak,
HEPDAK tarafindan belirlenen standartlar dogrultusunda, boliimiin egitim-6gretim
faaliyetlerinin yapilandirilmasi konusunda ¢alismalar planlamak, organize etmek ve
gerektiginde alt caligma gruplart kurmak,

Akreditasyon siirecinde bagvuru i¢in gerekli hazirliklar1 yapar, Hemsirelik Boliimii’niin
Oz Degerlendirme Raporu’nu gézden gegirmek,

Akreditasyon siirecinde gerekli olan rehber ve prosediirlerin hazirlanmasinda rehberlik
etmek, boliim komisyonlarinin gelistirmis oldugu dokiimanlar1 degerlendirmek,

Diger komisyonlarin  ¢aligmalarim1  akreditasyon standartlari  dogrultusunda
yonlendirmek, ilgili dokiimantasyon, raporlandirma ve diger faaliyetlerini koordine

etmek,



g. Universitenin/fakiiltenin ilgili birimleriyle ve komisyonlariyla is birligi yapmaktir.

Yiiriirlik
Madde 8: Bu usul ve esaslar 08.03.2021 tarihli ve 2021/2 sayil1 Boliim Kurulu Toplantisi karar1
ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.



USKUDAR UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
OLCME VE DEGERLENDIRME KOMISYONU CALISMA ESASLARI

Amag
Madde 1: Bu usul ve esaslar Uskiidar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini belitler.

Kapsam
Madde 2: Bu usul ve esaslar; 'Uskiidar Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi' usul ve esaslarma gore, Hemsirelik Bolimii Olgme ve Degerlendirme

Komisyonu'nun olusumu, yonetim organlari, caligsma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Komisyonun Olusturulmasi
Madde 3: Hemsirelik Béliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cercevesinde olusturulur.

a. Komisyon Hemsirelik Boliim Bagkani’nin 6nerisi ve Boliim karari ile kurulur.

b. Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir.
Madde 4: Hemsirelik Béliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cergevesinde toplant1 ve caligmalarini gergeklestirir:

a. Komisyon ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir 6gretim {liyesini bagskan ve bir

iiyesini raportor olarak secer.

b. Komisyon ilk toplantisinda c¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev
tanimlarini yaparak gorev dagilimlarini gerceklestirir.

c. Komisyon her yariyilin baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az 4 kez toplant1 yapar.

d. Komisyon toplantilarinin zaman1 ve giindemi baskan tarafindan belirlenir ve en az 5
giin dncesinden tiiyelere duyurulur. Acil durumlarda, bagskanin 6nerisi iizerine toplanti

yapilabilir. Bu durumda toplanti en az bir giin 6nce iiyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri
Madde 5: Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Baskaninin gérevleri;

a. Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarini yonetmek,



Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli iglemesini
saglamak,

Komisyon toplant1 ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak,

Komisyon kararlariyla ilgili konular1t Hemsirelik Boliim Kurulu’na bildirmek,

Her egitim - §gretim doneminin sonunda Komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve

Bolimi Yonetimine sunmak.

Raportoriin Gorevleri

Madde 6: Raportoriin gorevleri;

a.

Komisyon toplant1 kararlarin1 yazmak, {iye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasini olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportdre komisyon
ile ilgi biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.

Toplant1 glinlerini komisyon tiiyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak,

Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak.

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 7: Komisyon faaliyetleri;

a.

Bolimiin diger komisyonlart ile isbirligi icinde 6lgme ve degerlendirme sisteminin
isleyisini izlemek, egitim 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin 6grenmeyi olumlu
yonde etkilemesini saglayici 6nlemler konusunda yonetime Oneri sunmak,
Universitenin/fakiiltenin ilgili birimleriyle ve komisyonlariyla is birligi yapmak,

Smav ve 6grenci degerlendirmesine iliskin kural ve stiregleri tanimlamak /giincellemek,

Egitimde objektif O6lgme ve degerlendirme ydntemlerini belirlemek ve ilgili

kurul/komisyon/anabilim dallarina 6neride bulunmak,

Olgme ve degerlendirme siirecinde elde edilen verileri degerlendirmek ve rapor haline

getirerek Boliim Baskani’na sunmak,

Olgme ve degerlendirme faaliyetlerinin boliimiin egitim amaclarma ve &grenim

hedeflerine uygunlugunu degerlendirmek, sonug¢lari B6liim Bagkani’na iletmek,



g. Olgme ve degerlendirmenin gelistirilmesi amaciyla 6gretim elemanlarina ydnelik kurs,

seminer vb. bilimsel toplantilar diizenlemek,

h. Ogretim elemanlar1 ile birlikte soru bankasinin olusturulmas1 ve giincellenmesi igin
gerekli calismalar yiiriitmek,
i.  Dersin sorumlu 6gretim liyeleri/elemanlar: tarafindan hazirlanan sinav sorusu analiz

sonuglarini teslim almak,

j. Sinav sonrasi yapilan soru analizi sonuglar1 konusunda, dersin sorumlu o6gretim
iiyelerini bilgilendirerek sorularin giincellenmesine yonelik dneriler sunmak,

k. Egitim programinin degerlendirme siirecinde kullanilmak {izere, basar1 analizlerinin
yapilmasini saglamak,

1. Olgme ve degerlendirmeyle ilgili sorunlar1 ve olasi ¢oziimleri belirleyerek, tiim egitim

paydaslari ile paylasilmasi i¢in Boliim Bagkanligi’na sunmak.

m. Soru hazirlama kilavuzlar gelistirir ve 6gretim elemanlarmin kullanimina sunar.

Yiiriirlik
Madde 8: Bu usul ve esaslar 08.03.2021 tarihli ve 2021/2 sayil1 B6liim Kurulu Toplantisi karar1
ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.



USKUDAR UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
EGITIM KOMISYONU CALISMA ESASLARI

Amag
Madde 1: Bu usul ve esaslar Uskiidar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimi Egitim Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini belirler.

Kapsam
Madde 2: Bu usul ve esaslar; 'Uskiidar Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi' usul ve esaslarima gore, Hemsirelik Boliimii Egitim Komisyonu'nun olusumu,

yoOnetim organlari, calisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Komisyonun Olusturulmasi
Madde 3: Hemsirelik Bolimii Egitim Komisyonu asagida belirtilen esaslar ¢ercevesinde
olusturulur.

a. Komisyon Hemsirelik Boliim Bagkani’nin 6nerisi ve Boliim karari ile kurulur.

b. Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir.
Madde 4: Hemsirelik Boliimii Egitim Komisyonu asagida belirtilen esaslar cergevesinde
toplant1 ve calismalarini gergeklestirir:

a. Komisyon ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir 6gretim {liyesini bagskan ve bir

iiyesini raportor olarak secer.

b. Komisyon ilk toplantisinda c¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev

tanimlarini yaparak gorev dagilimlarini gerceklestirir.
c. Komisyon her yariyilda 1 kez olmak iizere yilda en az 2 kez toplanti yapar.

d. Komisyon toplantilarinin zamani ve glindemi bagkan tarafindan belirlenir ve 6dnceden

iiyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri
Madde 5: Egitim Komisyonu Bagkaninin gorevleri;

a. Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligsmalarini yonetmek,



b. Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli iglemesini
saglamak,

c. Komisyon toplant1 ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak,

d. Komisyon kararlartyla ilgili konular1 Hemsirelik Boliim Kurulu’na bildirmek,

e. Her egitim - 6gretim yilinin sonunda komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve

Bolimi Yonetimine sunmak.

Raportoriin Gorevleri
Madde 6: Raportoriin gorevleri;
a. Komisyon toplant1 kararlarin1 yazmak, liye imza listelerinden olusan komisyon karar
dosyasini olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportdre komisyon

ile ilgi biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.

b. Toplant1 giinlerini komisyon iiyelerine bildirmek; giindemle ilgili bilgi ve belgelerin

komisyon tiiyelerine iletilmesini saglamak,

c. Gerekli gortilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak.

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 7: Komisyon faaliyetleri;

a. Miifredat kitap¢ig1 olusturur ve giinceller.

b. Egitim programini, Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (HEPDAK), Hemsirelikte Ulusal Cekirdek Egitim Programi (HUCEP) ile
uyumlu olup olmadigini inceler, degerlendirir ve iyilestirmeler yapilmasi konusunda
goriis bildirir.

c. Ogretim programlarinda; acgilmasi oOnerilen yeni derslere, mevcut bir dersin
kapatilmasina, var olan derslerde yapilacak degisikliklere (ad, kod, igerik, kredi vb.) ya

da derslerin statiisiiniin (zorunlu/se¢meli vb.) yapilandirilmasina iliskin goriis bildirir.

d. Derslerin planlanmasinda (teorik, laboratuvar, klinik/saha uygulamalar1) fakiilte
yonetimi, boliim baskanligi ve Ogretim elemanlar1 basta olmak iizere diger ilgili
paydaslarin (68renciler, liniversite yonetimi ya da ilgili kisi, kurum ve kuruluglar) goriis

ve Onerilerini alir, egitim-6gretim ile ilgili iyilestirici dnerilerde bulunur.



e. [Egitim programina alinacak dgrenci kontenjani ile ilgili, 6gretim eleman1 gereksinimi,
derslik/laboratuvar olanaklari gibi konular dikkate alarak degerlendirme yapar ve goriis
sunar.

Ogretim elemanlaria yonelik egitici egitimi programlari diizenler.

Boliime yeni baslayan 6gretim elemanlariin oryantasyon siirecini planlar ve uygular.

= g

Uzaktan egitimde yasanan sorunlari belirler ve ¢6zliim Onerilerine iligskin goriis bildirir.

—

Universitenin egitim ve dgretim ile ilgili yasal diizenlemeleri (yonetmelik, yonerge, esas

ve ilkeler vb.) konusunda goriis bildirir.

j.  Program ¢iktilarinin belirlenmesinde goérev alir ve program c¢iktilarina ne diizeyde

ulasildigin1 Olgme-Degerlendirme Komisyonu ile birlikte degerlendirir.

k. Komisyon gereksinim duydugunda biinyesinde alt calisma birimleri olusturabilir.

l. Her akademik yariyilda egitim Ogretim siirecleri ile ilgili iyilestirme Onerilerini
degerlendirmek amaciyla toplanir.

m. Egitim Ogretim yilmin sonunda “Yillik Faaliyet Raporu’nu hazirlar ve Bolim

Bagkanligi’na sunar.

Yiiriirliik
Madde 8: Bu usul ve esaslar 08.03.2021 tarihli ve 2021/2 sayil1 B6liim Kurulu Toplantisi karari
ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.



USKUDAR UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
ARASTIRMA VE GELISTIRME KOMiSYONU CALISMA ESASLARI

Amag
Madde 1: Bu usul ve esaslar Uskiidar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Arastirma ve Gelistirme Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini belirler.

Kapsam
Madde 2: Bu usul ve esaslar; 'Uskiidar Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi' usul ve esaslarina gore, Hemsirelilk BoOlimii Arastirma ve Gelistirme

Komisyonu'nun olusumu, yonetim organlari, caligsma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Komisyonun Olusturulmasi
Madde 3: Hemsirelik Boliimii Arastirma ve Gelistirme Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cercevesinde olusturulur.

a. Komisyon Hemsirelik Boliim Bagkani’nin 6nerisi ve Boliim karari ile kurulur.

b. Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir.
Madde 4: Hemsirelik Boliimii Arastirma ve Gelistirme Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cergevesinde toplant1 ve caligmalarini gergeklestirir:

a. Komisyon ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir 6gretim {liyesini bagskan ve bir

iiyesini raportor olarak secer.

b. Komisyon ilk toplantisinda c¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev
tanimlarini yaparak gorev dagilimlarini gerceklestirir.

c. Komisyon her yariyilin baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az 4 kez toplant1 yapar.

d. Komisyon toplantilarinin zaman1 ve giindemi baskan tarafindan belirlenir ve en az 5
giin dncesinden tiiyelere duyurulur. Acil durumlarda, bagskanin 6nerisi iizerine toplanti

yapilabilir. Bu durumda toplanti en az bir giin 6nce iiyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri
Madde 5: Arastirma ve Gelistirme Komisyonu Baskaninin gérevleri,

a. Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarini yonetmek,



Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli iglemesini
saglamak,

Komisyon toplant1 ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak,

Komisyon kararlariyla ilgili konular1t Hemsirelik Boliim Kurulu’na bildirmek,

Her egitim - §gretim doneminin sonunda Komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve

Bolimi Yonetimine sunmak.

Raportoriin Gorevleri

Madde 6: Raportoriin gorevleri;

a.

Komisyon toplant1 kararlarin1 yazmak, {iye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasini olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportdre komisyon
ile ilgili biitlin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.

Toplant1 glinlerini komisyon tiiyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak,

Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak.

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 7: Komisyon faaliyetleri;

a.

Programdaki bilimsel ¢alismalarin ¢agdas ve gelismis iilke standartlarina ulasmasini
saglamak i¢in birimin arastirma onceliklerini belirler ve duyurur.

Ogretim elemanlar1 ve &grencilerin  bilimsel arastirmanin = 6nemi ile ilgili
farkindaliklarini arttirllmasina yonelik faaliyetlerde bulunur, ARGEYEP birimi ve
Fakiilte AR-GE komisyonu ile koordineli calisir.

Programda yiiriitillen bilimsel Arastirma ve Gelistirme ¢alismalarinin, bilimsel
toplantilarda sunulmasina yonelik 6gretim tiyelerini ve 6grencilerini tesvik eder.
Arastirmacilar arasinda i birligini arttirarak disiplinler arasi1 ¢aligmalarin
gelistirilmesini tesvik eder.

Programin uluslararas1 ortakli Arastirma ve Gelistirme’ye dayali arastirma ve yayin
tiretimini destekleyici dnerilerde bulunur.

Universite digindaki arastirma fonlar1 konusunda gretim iiyelerine ve dgrencilerine

bilgilendirme yapar.



g. Boliim icerisindeki ¢alisma gruplari is birligi yapar.

h. Bilimsel arastirma igin birimdeki mevcut altyapi olanaklarinin arttirilmasi, ihtiyag
duyulan alanlarda programda c¢alisma gruplarinin olusturulmasi konusunda bolim
baskanligina 6neri sunar.

i. Komisyon her yartyilda 6gretim elemanlar: tarafindan yiiriitiilen bilimsel ¢alismalari
takip eder ve boliim baskanligina bildirir.

J.  Komisyon, her egitim-6gretim y1li son toplantisinda o egitim-6gretim yilina ait caligma
raporlarini ve bir sonraki yila ait planlamalari ile ilgili raporlarini hazirlar ve Boliim

Baskanligi’na sunar.

Yiirirlik
Madde 8: Bu usul ve esaslar 08.03.2021 tarihli ve 2021/2 sayil1 Boliim Kurulu Toplantisi karar1
ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.



USKUDAR UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
OGRENCI VE MEZUN iZLEM KOMiSYONU CALISMA ESASLARI
Amacg
Madde 1: Bu usul ve esaslar Uskiidar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Béliimii Ogrenci ve Mezun izlem Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini belirler.

Kapsam
Madde 2: Bu usul ve esaslar; 'Uskiidar Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yénetmeligi' usul ve esaslarma gore, Hemsirelik Bolimii Ogrenci ve Mezun Izlem

Komisyonu'nun olusumu, yonetim organlari, caligsma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Komisyonun Olusturulmasi
Madde 3: Hemsirelik Boliimii Ogrenci ve Mezun izlem Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cercevesinde olusturulur.

a. Komisyon Hemsirelik Boliim Bagkani’nin 6nerisi ve B6liim karar1 ile kurulur.

b. Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir.
Madde 4: Hemsirelik Béliimii Ogrenci ve Mezun Izlem Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cergevesinde toplant1 ve caligmalarini gergeklestirir:

a. Komisyon ilk toplantisinda kendi {iyeleri arasindan bir 6gretim iiyesini baskan ve bir

iiyesini raportor olarak secer.
b. Komisyon ilk toplantisinda ¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev

tanimlarini yaparak gorev dagilimlarini gergeklestirir.
c. Komisyon her yariyilin basinda ve sonunda olmak tizere yilda en az 4 kez toplant1 yapar.

d. Komisyon toplantilarinin zamani ve giindemi bagkan tarafindan belirlenir ve 6nceden

iyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri

Madde 5: Ogrenci ve Mezun izlem Komisyonu Baskaninin gorevleri;
a. Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligmalarini1 yonetmek,

b. Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglamak,



c. Komisyon toplanti ¢agrilarini yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel glindemli/acil toplantiya
cagirmak,

d. Komisyon kararlariyla ilgili konulart Hemsirelik B6liim Kurulu’na bildirmek,

e. Her egitim - 6gretim doneminin sonunda Komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve
Boliimii Yonetimine sunmak.

Raportoriin Gorevleri

Madde 6: Raportoriin gorevleri;

a. Komisyon toplanti kararlarin1 yazmak, iiye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasini olugturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportore komisyon ile
ilgili biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.

b. Toplant1 glinlerini komisyon tiyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak,

c. Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili bilgi
ve belgeleri saglamak.

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 7: Komisyon faaliyetleri;

o
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Akran Yonderligi Programini planlar, yiiriitiir ve degerlendirir.

Her egitim 6gretim yilinin baginda 6grenciler ve 6gretim elemanlarina Akran Yonderligi
Programini tanitmak amaciyla toplant1 ve egitimler diizenler.

Akran Yonderligi Esaslar1 eklenecek.

Saglik Kiiltiir Spor Daire Bagkanligi ile birlikte kariyer giinleri ¢alismalarini planlar ve uygular.
Mezun olacak 6grencilerin iletigsim bilgilerini alir.

Mezun portali bilgilendirmesi yapar.

Mezunlara yonelik sosyal faaliyetler planlar ve mezun bilgilendirme sistemleriyle duyurur.
Mezunlarin 6gretim programindan memnuniyetini 6lger ve izler.

D1s paydaslardan mezunlarin mesleki 6zelliklerine yonelik geri bildirimler alarak 6l¢iim yapar ve
izler.

Universite Mezuniyet Téreni Komisyonu ile is birligi yapar.

Universitenin Mezunlar Dernegi ile is birligi yapar.

Mezunlarla ilgili sosyal medya hesabi olusturulma siireglerinde yer alir.

. Ogrenci Kuliip Sorumlusunu belirler.

Kuliibiin bilimsel, kiiltiirel, sportif ve sosyal faaliyetler ile ilgili danismanlik gorevi yapar.

Kuliip Yo6netim Kurulunun hazirlayacagi plan, program ve biitgesinin olugmasinda yardime olur.
Universite tarafindan kuliibe tahsis edilen esyalarm uygun sekilde kullanimini saglar.

Kuliip ¢aligmalarini izler ve yiiriitiilmesine yardimet olur.

Her 6grencinin kuliip etkinliklerine katilmasini 6zendirir.

Kuliip Yo6netim Kurulu’nun dogal iiyesi olup, gerek gordiigii hallerde Genel Kurul toplantilarina
katilir.

Ogrenci Kuliibii ile ilgili sosyal medya hesabi olusturulma siireclerinde yer alir.

Boliime yeni kayit yaptiran 6grencilerin akademik oryantasyonlart i¢in toplantilar planlar ve
uygular.

Boliime yeni kayit yaptiran 6grencilerin oryantasyonlar igin sosyal ve kiiltiirel aktiviteler planlar.



w. Her egitim 6gretim yilimin sonunda “Yillik Faaliyet Raporu”nu hazirlar ve Boliim Bagkanligina
sunar.

Yiiriirliik

Madde 8: Bu usul ve esaslar 08.03.2021 tarihli ve 2021/2 sayil1 B6liim Kurulu Toplantisi karar1
ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.



USKUDAR UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
INTIBAK KOMiSYONU CALISMA USUL VE ESASLARI
Amacg
Madde 1: Bu usul ve esaslar Uskiidar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Béliimii intibak Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini belirler.
Kapsam
Madde 2: Bu usul ve esaslar; “Muafiyet, Ders Denklik, Not Transfer ve Intibak islemleri
Yénergesi”, “Uskiidar Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi”, “Cift
Anadal Programi Yonergesi” ve “Yandal Programi Yonergesi” usul ve esaslarina gore,
Hemsirelik Boliimii Intibak Komisyonu'nun olusumu, ydnetim organlari, ¢alisma ilkeleri ve
gorevlerini kapsar.
Komisyonun Olusturulmasi
Madde 3: Hemsirelik Boliimii Intibak Komisyonu asagida belirtilen esaslar gergevesinde
olusturulur.

a. Komisyon Hemsirelik B6liim Baskani’nin 6nerisi ve Boliim karart ile kurulur.

b. Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir.
Madde 4: Hemsirelik Boliimii Intibak Komisyonu asagida belirtilen esaslar gercevesinde
toplant1 ve calismalarini gergeklestirir:

a. Komisyon ilk toplantisinda kendi {iyeleri arasindan bir 6gretim iiyesini baskan ve bir

iiyesini raportor olarak secer.

b. Komisyon ilk toplantisinda ¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev

tanimlarini yaparak gorev dagilimlarini gergeklestirir.

c. Komisyon, yatas gecis ve dikey gecis bagvuru siiresinin bittigi tarihten sonraki bir hafta
icinde toplanir. Uyelerin mazeret/izin durumlarinda baskan yeni tarih ve yer

belirleyebilir.

d. Ogrenci kayitlart tamamlandiktan sonra komisyon tekrar toplanir. Ogrencilerin
transkriptleri ve ders igerikleri “Uskiidar Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi” ve hemsirelik boliimi ders kataloguna gore inceleyerek Kurumigi Yatay
Gecis Ders Muafiyeti Degerlendirme Formu iizerinden ders eslestirme tablosu

olusturulur ve fakiilte yonetim kuruluna sunulur.



c.

Yatay ve dikey gecis siireci disinda diger nedenlerle (6zel 68renci gibi) bagvuruda

bulunan 6grencilerin senato karar1 dogrultusunda intibak kriterlerini degerlendirir.

Boliim bazinda, derslerin intibaklar1 6grencilerden istenen belgeler dogrultusunda

(boliime 6zgii), AKTS ve ders igerikleri gozden gecirilerek yapilir.

Komisyon toplantilarinin zamani ve glindemi baskan tarafindan belirlenir ve en az 5
giin 6ncesinden tiyelere duyurulur. Acil durumlarda, bagskanin 6nerisi iizerine toplanti

yapilabilir. Bu durumda toplanti en az bir giin 6nce iiyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri

Madde 5: intibak Komisyonu Baskaninin gérevleri;

Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarini yonetmek,

Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini
saglamak,

Komisyon toplant1 ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak,

Komisyon kararlariyla ilgili konular1 Hemsirelik Béliim Kurulu’na bildirmek,

Her egitim- 6gretim doneminin sonunda Komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve

Bolumiin YOnetimine sunmak.

Raportoriin Gorevleri

Madde 6: Raportoriin gorevleri;

a. Komisyon toplanti kararlarin1 yazmak, iiye imza listelerinden olusan Komisyon karar

dosyasini olusturmak ve gorev siiresi bitiminde goérevlendirilen yeni raportdre komisyon
ile ilgi biitlin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.

Toplant1 giinlerini komisyon tiyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak,

Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak.

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 7: Komisyon faaliyetleri;

a. Bolim ve Fakiilte biinyesindeki faaliyet gdsteren diger kurul ve komisyonlarla is birligi

icinde ¢alismak,



b. Muafiyet ve Intibak ile ilgili yapilacak her tiirlii etkinligin gergeklestirilmesi i¢in gerekli
planlama ve hazirliklar1 koordine etmek, projeler gelistirmek ve uygulamak,

C. Yatay gecis nedeni ile bagvurusunu yapmis dgrencilerin OSYM sonug belgelerini ve
transkriptlerini ilgili yonerge ve yonetmelikleri inceleyerek puan siralamasi yapmak,

d. Ogrenci kayitlar1 bittikten sonra, ilgili yonerge ve yonetmelikler kapsaminda
ogrencilerin transkriptlerini ve ders igeriklerini, Fakiiltemiz ders kataloguna gore
inceleyerek ders eslestirme tablosu olusturmak ve Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunmak,

e. Dikey gecis ile Fakiiltemize yerlesen Ogrencilerin muafiyet ve intibak islemlerini
yapmak ve Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunmak,

f. Muafiyet komisyonu iiyeleri tarafindan hazirlanan dosyalar1 degerlendirmek ve rapor

haline getirerek Bolim Baskani’na sunmak,

g. Yatay ve dikey gecis nedeni ile basvurusunu yapmis Ogrencilerin bagvurularini

yonergeler dogrultusunda degerlendirmek,

h. Yatay ve dikey gecis siireci disinda diger nedenlerle (6zel 6grenci gibi) bagvuruda

bulunan 6grencilerin senato karar1 dogrultusunda intibak kriterlerini degerlendirmek,

i. Ozel 6grenci statiisiinde giden/gelen dgrencilerin alacag: derslere iliskin karar almak,

Yiirirlik
Madde 8: Bu usul ve esaslar 08.03.2021 tarihli ve 2021/2 sayil1 B6liim Kurulu Toplantisi karari

ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.



USKUDAR UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
ULUSAL / ULUSLARARASI iLISKILER KOMISYONU CALISMA ESASLARI

Amag
Madde 1: Bu usul ve esaslar Uskiidar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Ulusal / Uluslararasi iliskiler Komisyonu Usul ve Esaslarini belirler.

Kapsam
Madde 2: Bu usul ve esaslar; 'Uskiidar Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi' usul ve esaslarina gore, Hemsirelik Boliimii Ulusal / Uluslararas: Iliskiler

Komisyonu’nun olusumu, yonetim organlari, caligma ilkeleri ve gérevlerini kapsar.

Komisyonun Olusturulmasi
Madde 3: Hemsirelik Boliimii Ulusal / Uluslararas: iliskiler Komisyonu asagida belirtilen
esaslar ¢er¢cevesinde olusturulur.

a. Komisyon Hemsirelik Boliim Bagkani’nin 6nerisi ve boliim karari ile kurulur.

b. Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir.
Madde 4: Hemsgirelik Boliimii Ulusal / Uluslararast iliskiler Komisyonu asagida belirtilen
esaslar cergevesinde toplant1 ve caligsmalarini gergeklestirir:

a. Komisyon ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir 6gretim {liyesini bagskan ve bir

iiyesini raportor olarak secer.

b. Komisyon ilk toplantisinda c¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev
tanimlarini yaparak gorev dagilimlarini gerceklestirir.

c. Komisyon her yariyilin baginda ve sonunda olmak {izere dort toplant: yapar.

d. Komisyon toplantilarinin zaman1 ve giindemi baskan tarafindan belirlenir ve en az 5
giin dncesinden tiiyelere duyurulur. Acil durumlarda, bagskanin 6nerisi iizerine toplanti

yapilabilir. Bu durumda toplanti en az bir giin 6nce iiyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri
Madde 5: Ulusal / Uluslararasi Iliskiler Komisyonu Bagkanimin gorevleri;

a. Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarini yonetmek,



Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli iglemesini

saglamak,

Komisyon toplant1 ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil

toplantiya ¢agirmak,
Komisyon kararlartyla ilgili konular1 Hemsirelik B6liim Kurulu’na bildirmek,

Her egitim- 6gretim doneminin sonunda Komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve

Bolimu Yonetimine sunmak.

Raportoriin Gorevleri

Madde 6: Raportoriin gorevleri;

a.

Komisyon toplant1 kararlarin1 yazmak, {iye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasin1 olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportdre komisyon
ile ilgi biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.

Toplant1 giinlerini komisyon iiyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak,

Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak.

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 7: Komisyon faaliyetleri;

a.

Erasmus anlagmasi yapilabilecek uluslararasi tiniversiteleri arastirip, uluslararasi ofise

Oneri sunmak.

Erasmus degisim programlari ile gelen ulusal ve uluslararasi 6grencilerin uyum siirecini

kolaylastirir.
Erasmus degisim programlari yurtdisina giden 6grencilere danigsmanlik yapar.

Erasmus programlart ile ilgili duyurular1 takip eder ve hemsirelik web komisyonu

aracilifiyla web sayfasinda duyurularin yer almasini saglar
Erasmus programlarini 6grencilere tanitir.
Erasmus programlarini §gretim elemanlarina tanitir.

Aday 6grencilerin bagvuru siireglerinin takibinde Erasmus Koordinatorliigiine destek

olmak.



h. Universitenin Uluslararas iliskiler ve Degisim Programlar1 Koordinatérliigii, Mevlana,

Farabi, Erasmus Birim Koordinatorliikleri ile is birligi i¢inde ¢aligir.

i. Ogrenci ve 6gretim elemanlariyla degisim programlariyla ilgili yilda iki kez toplanti
yapar.

j. Bolim igerisindeki diger boliimleri ilgili komisyonlari ile koordinasyon ve is birligi
cercevesinde ¢alisir.

k. Uluslararas1 6grencilerin gereksinimlerini belirlemeye yonelik yilda iki kez toplanti

yapar. Gereksinimler dogrultusunda uluslararasi ofise yonlendirmelerini yapar.

1. Uluslararas1 Ogrencilerin sorunlarmin belirlenmesi ve ¢dziimii i¢in projeler iiretilmesi

ve aragtirmalar gergeklestirilmesi i¢in uygun bilimsel ortamin olugsmasina destek olmak.
m. Uluslararas1 6grencilerin akademik danigmanlariyla koordinasyon kurmasini saglar.
n. Uluslararas1 6grencilerin tiniversiteye uyumlanmasini kolaylastirir.
o. Uluslararas1 Ogrencilerin uyum siirecine yonelik ¢alismalari iiniversite genelinde ve
a. gerekirse boliim bazinda planlamak ve yonetmek.

p. Uluslararast mezun 6grencilerle iletisimin stirdiiriilmesi i¢in Kariyer Ofisi ile gerekli

caligma ve koordinasyonu saglamak.

q. Bolim i¢indeki diger boliimlerin ilgili komisyonlar: ile koordinasyon ve is birligi
cercevesinde caligir.

r. Komisyonda kabul edilen iyilestirici faaliyet ve onlemleri Boliim Baskanligina teklif

etmek.

s.  Universitenin/fakiiltenin ilgili birimleriyle ve komisyonlariyla is birligi yapar.

Yiirirlik
Madde 8: Bu usul ve esaslar 08.03.2021 tarihli ve 2021/2 sayil1 B6liim Kurulu Toplantisi karar1

ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.



USKUDAR UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
WEB KOMiSYONU CALISMA ESASLARI
Amacg
Madde 1: Bu usul ve esaslar Uskiidar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Web Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini belirler.

Kapsam

Bu usul ve esaslar Fakiilte Web Komisyonu ile ilgili diizenlemeleri kapsar.

Komisyonun Olusturulmasi
Madde 3: Hemsirelik Bolimii Web Komisyonu asagida belirtilen esaslar cergevesinde
olusturulur.

a. Komisyon Hemsirelik Boliim Bagkani’nin 6nerisi ve Boliim karari ile kurulur.

b. Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir.
Madde 4: Hemsirelik Boliimii Web Komisyonu asagida belirtilen esaslar ¢er¢evesinde toplanti
ve ¢aligmalarini gergeklestirir:

a. Komisyon ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir 6gretim {liyesini bagskan ve bir

ilyesini raportdr olarak seger.

b. Komisyon ilk toplantisinda calisma usul ve esaslarim1 belirler ve lyelerin gorev

tanimlarini yaparak gorev dagilimlarini gerceklestirir.
c. Komisyon her yariyilin baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az 4 kez toplant1 yapar.

d. Komisyon toplantilarinin zamani ve giindemi baskan tarafindan belirlenir ve en az 5
giin dncesinden tiiyelere duyurulur. Acil durumlarda, bagskanin 6nerisi iizerine toplanti

yapilabilir. Bu durumda toplanti en az bir giin 6nce liyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri
Madde 5: Web Komisyonu Bagkaninin gorevleri;
a. Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligmalarini yonetmek,
b. Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini

saglamak,



Komisyon toplant1 ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak,

Komisyon kararlartyla ilgili konular1 Hemsirelik B6liim Kurulu’na bildirmek,

Her egitim - 6gretim doneminin sonunda Komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve

Bolimu Yonetimine sunmak.

Raportoriin Gorevleri

Madde 6: Raportoriin gorevleri;

a.

Komisyon toplant1 kararlarin1 yazmak, iiye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasin1 olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportdre komisyon
ile ilgi biitlin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.

Toplant1 giinlerini komisyon iiyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak,

Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak.

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 7: Komisyon faaliyetleri;

Yilda en az iki kez web sayfasinda yer alan bilgileri giincellemek

b. Yilda en az iki kez 6gretim elemanlarinin 6zge¢mislerine iliskin giincelleme talep
etmek
c. Bolium tarafindan yapilan etkinlikleri web sayfasinda duyurmak
d. Web sayfas1 tasarimi ve esaslarina iliskin {iniversite bilgi islem daire bagkanlig1 ile
iletisim halinde olmak
Yiirirlik

Madde 8: Bu usul ve esaslar 08.03.2021 tarihli ve 2021/2 sayil1 B6liim Kurulu Toplantisi karar1

ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.



USKUDAR UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
PROGRAM DEGERLENDIRME KOMISYONU ESASLARI

Amag
Madde 1: Bu usul ve esaslar Uskiidar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Program Degerlendirme Komisyonu Caligma Usul ve Esaslarini belirler.

Kapsam
Madde 2: Bu usul ve esaslar; 'Uskiidar Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi' usul ve esaslarina gore, Hemsirelik Boliimi Program Degerlendirme

Komisyonu'nun olusumu, yonetim organlari, caligsma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Komisyonun Olusturulmasi
Madde 3: Hemsirelik Bolimii Program Degerlendirme Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cercevesinde olusturulur.

a. Komisyon Hemsirelik Boliim Bagkani’nin 6nerisi ve B6liim karar1 ile kurulur.

b. Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir.
Madde 4: Hemsirelik Boliimii Program Degerlendirme Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cergevesinde toplant1 ve caligmalarini gergeklestirir:

a. Komisyon ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir 6gretim {liyesini bagskan ve bir

iiyesini raportor olarak secer.

b. Komisyon ilk toplantisinda c¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev
tanimlarini yaparak gorev dagilimlarini gergeklestirir.

c. Komisyon yilda 2 kez ve gerektiginde toplant1 yapar.

d. Komisyon toplantilarinin zamani ve giindemi baskan tarafindan belirlenir ve
oncesinden {liyelere duyurulur. Acil durumlarda, bagkanin Onerisi {izerine toplanti

yapilabilir. Bu durumda toplanti en az bir giin 6nce tiyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri
Madde 5: Program Degerlendirme Komisyonu Baskaninin gérevleri;

a. Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarini yonetmek,



Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli iglemesini
saglamak,

Komisyon toplant1 ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak,

Komisyon kararlariyla ilgili konular1t Hemsirelik Boliim Kurulu’na bildirmek,

Her egitim - 6gretim doneminin sonunda komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve

Hemsirelik Boliim Baskanina sunmak.

Raportoriin Gorevleri

Madde 6: Raportoriin gorevleri;

a.

Komisyon toplant1 kararlarin1 yazmak, {iye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasini olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportdre komisyon
ile ilgili biitlin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.

Toplant1 glinlerini komisyon tiiyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak,

Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak.

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 7: Komisyon faaliyetleri;

a.

Bir egitim programi degerlendirme modeli kapsaminda (CIPP) bdliim programini
degerlendirme sistemi gelistirmek,

Ulusal ve uluslararasi saglik politikalarini dikkate alarak egitim programini gézden
gecirmek ve gerekli degisiklikler i¢in planlamalar yapmak,

Egitim programini, Ulusal Cekirdek Egitim Programlar1 (HUCEP), TYCC, Ulusal
Yeterlilikler, HEPDAK yeterlilikler ve mesleki etik ilkeler ile uyumlulugunu

degerlendirmek,

Giincel gelismeler dogrultusunda egitim program amaglar1 (EPA) ve program ¢iktilarin
(PC) gozden gecirmek,

Hemsirelik Boliimiiniin diger komisyonlar1 tarafindan yapilan oneriler dogrultusunda
egitim programinin giincellenmesine iligkin ¢aligmalar yapmak,

Hemgsirelik egitim programimin SWOT analizini yaparak giiglii ve gelistirilmesi gerekli

alanlarini saptamak,



g. Egitim programi degerlendirme sonuclarina gore gerekli iyilestirmeleri saglamak
amaciyla {niversitenin/fakiiltenin ilgili birimleriyle ve komisyonlariyla is birligi
yapmak,

h. Program degerlendirme sonuglarini diizenli olarak raporlamak ve Hemsirelik Boliim

Baskanligi’na sunmaktir.

Yiiriirlik
Madde 8: Bu usul ve esaslar 08.03.2021 tarihli ve 2021/2 say1l1 Boliim Kurulu Toplantis karari
ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.



