Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii
Yillik Faaliyet Takvimi
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Agustos

Bolime kayit
yaptiran
ogrencilerin
bilgilerinin
Dekanliktan talep
edilmesi

-ilgili Dekan Yardimcisi

-Bolum Baskani

Ogrencilerle ilgili bilgilerin
guncellenmesi

Bolim
Baskanligl
tarafindan
Boliumde gorevli
akademik
personel
bilgilendirilir.



Eylul/Ekim Bolum Danisma -Dekan/Dekan Yardimcisi  Asagida belirtilen -Gundem
Kurulu Toplantisi hususlarin gozden maddeleri yeni

-Bolumde gorevli akademik

gecirilmesi ihtiyaclara gore
PIEIEEIEL o , duzenlenebilir.
-Bolim Misyonu ve

-Dis paydas temsilcileri

Vizyonu -Faaliyet yliz yuze,
-Ogrenci temsilcileri ¢evrimici ya da
-Program Amaclari hibrid (yuz yuze ve

cevrimici) olarak

-Program Ogrenme serceklestirilebilir.

Ciktilari

-Ders Ogretim Plani
(Mufredat)

-Olgme Degerlendirme
Yontemleri



EylulVEkim Bolum Kurul
Toplantisi

Boliumde gorevli akademik
personel

-Komisyon uyeliklerinin Gundem

gozden gecirilmesi maddeleri yeni

_Akademik ihtiyaglara gore
) duzenlenebilir.

danismanliklarin gbozden

gecirilmesi

-Ogretim Uyelerinin ders
yuklerinin gorasulmesi



Ekim

Akademik
danismanlarin
ogrencilerle
bulusmasi

-Akademik danismanlar
-Ogrenciler

-ihtiyac duyulmasi halinde
Bolim Baskani

-ERASMUS Ofisi temsilcisi
-Kariyer Merkezi temsilcisi

-SKS temsilcisi

-Ogrencilerin akademik
danismanlikla ilgili
bilgilendirilmeleri

-Ders secimi

-ERASMUS 68renci
hareketliligi

-Staj bilgilendirmesi

-Ogrenci kultiplerinin
acilmasi ve faaliyetlerine
katilim

-Gundem

maddeleri yeni
ihtiyaclara gore
duzenlenebilir.

-Her sinifin
akademik
danismani
tarafindan ayri
tarihlerde
planlanabilir.



Faaliyet Aciklamalar

Ekim/Kasim Deneyim -Akademik danismanlar -Ogrenci hareketliligi -Ogrenci
hareketliliginden
paylagimi -Ogrenciler *Ogrenci hareketliliginin yararlanaf
akademik ve sosyal 6grencilerin
gelisime katkisi deneyim
paylasimi
*Karsilasilan guclukler
) -Staj yapan
*Oneriler ogrencilerin
. . deneyim
-Staj deneyimi paylasimi
-Ogrenci Kulubu _Ogrenci

Kullplerinin
faaliyetleri

Faaliyet yuz yuze,
cevrimici ya da
hibrid (yuz yuze ve
cevrimici) olarak
gerceklestirilebilir.



Universite
Akademik
Takvimi
Glz
Donemi
13.Haftasi

Bolum Kurul
Toplantisi

Boliimde gorevli akademik ~ Ogretim yelerinin Bahar
personel Donemi ders yuklerinin
gorusulmesi

Gundem
maddesi yeni
ihtiyaclara gore
duzenlenebilir.



Universite
Akademik
Takvimi
Glz
Donemi
15-18.
Hafta

Dersin 0gretim
uyesi tarafindan
ogrencilerine
anket
uygulanmasi

Bolum Kurul
Toplantisi

Ogrenciler

Bolumde gorevli akademik
personel

-Guz Doneminde verilen
derslerde Ogrenme
Ciktilarina ulasilip
ulasilamadigi algisinin
tespit edilmesi

-Karsilasilan sorunlarin
(Ogrenim, bilgi sistemleri,
kUtuphane, tesis
kullanimindan
kaynaklanan) tespiti

-Guz Doneminde verilen
derslerde Ogrenme
Ciktilarina ulasilip
ulasilamadiginin
degerlendirilmesi

-Karsilasilan sorunlarin
analizi ve onlem alinmasi

Uygulanan

anketler bir
hafta icinde
analiz edilir.

Faaliyet yuz yuze,
cevrimici ya da
hibrid (yuz yuze ve
cevrimici) olarak
gerceklestirilebilir.



Subat/Mart

Ogrenci
temsilcileri ve
Bolumun actigl
Ogrenci
Kultiplerinin
temsilcileriile
bulusma

-Bolum Baskani
-Akreditasyon Komisyonu

-Ogrenci Kuliiplerinin
danismanlari

-Ogrenci Kulliplerinin
temsilcileri

-Sinif temsilcileri

-Ogrenci taleplerinin
gorusulmesi

-Ogrenci Kuliiplerinin
faaliyet programinin
gorusulmesi

-Gundem

maddeleri yeni
ihtiyaclara gore
duzenlenebilir.

-Faaliyet yuz yuze,
cevrimici ya da
hibrid (yuz yuze ve
cevrimici) olarak
gerceklestirilebilir.



-Dersin 0gretim Ogrenciler -Bahar Doneminde verilen -4.Siniflara

uyesi tarafindan derslerde Ders/Program Program

ogrencilerine anket Ogrenme Ciktilarina ulasiip Ogrenme
Universite  uygulanmasi ulagilamadig algisinin Ciktilarina ulasip
Akademik tespit edilmesi ulagsamadiklarini

-Akreditasyon

Ll Komisyonu -Karsilasilan sorunlarin tespite yonelik
Bahar N T ) anket uygulanir.
3 . tarafindan 4. (Ogrenim, bilgi sistemleri,
Donemi15- o . ciara anket kitlphane, tesis -Uygulanan
L2 R uygulanmasi kullanimindan kaynaklanan) anketler bir hafta
tespiti icinde analiz
edilir.
Bolum Kurul Boliumde gorevli akademik -Bahar Doneminde verilen Faaliyet ylz ylze,
Toplantisi personel derslerde Ders/Program cevrimici ya da
Ogrenme Ciktilarina ulasiip  hibrid (ylz yize ve
ulasilamadiginin cevrimici) olarak

degerlendirilmesi gerceklestirilebilir.

-Karsilasilan sorunlarin
analizi ve onlem alinmasi



Haziran Bolim sosyal -Bolumde gorev yapan Ogrenciler tarafindan SKS
etkinligi Akademik personel ile koordine edilerek

belirlenecek sosyal,

kalturel, spor etkinligi

Haziran Bolim Kurulu -Bolumde gorev yapan -Mezuniyet islemleri Mezuniyet
akademik personel toreni ITBF

-Ogrenciler

-Mezuniyet toreni Dekanllglnca

belirlenecek
esaslarda
gerceklestirilir.

-4.sinif 6grenci temsilcisi



Temmuz/
Agustos

Bolum Kurulu

Boliumde gorev yapan
akademik personel

Yaz Okulunda acilacak
dersler ve
gorevlendirilecek Ogretim
uyelerinin belirlenmesi

ITBF
Dekanliginca
belirlenecek
esaslarda
gerceklestirilir.



Agustos/
Eylul

Mezun anketi

Mezunlar

-Mezun istihdam
durumunun tespiti

-Bolum hakkinda gorusler

Akreditasyon
Komisyonu
tarafindan
Kariyer Merkezi
ile koordineli
olarak
gerceklestirilir.



Agustos/ Bolim Kurulu Bolumde gorevli akademik  Akademik yilin Gundem

Eylul Toplantisi personel degerlendirilmesi maddeleri yeni
ihtiyaclara gore
duzenlenebilir.

-Acilan dersler

-Derslerde ulasilan basari
ortalamasi

-Ogrenci memnuniyeti
-Anketlere yapilan islemler

-Bolum Kurul kararlarinin
uygulanmasi

-Ogretim Uyelerinin
akademik performansi

-Tespit edilen noksanliklar

-ihtiyac ve dneriler



Akademik
Yil boyunca

Fakulte/Bolum
seminerleri

intibak, Muafiyet,
CAP/Yan Dal ve
diger
komisyonlarin
faaliyetleri

-Béliimde gorevli akademik Ilgili Ogretim tyesinin

personel

-Ogrenciler

-ilgili Fakiilte Komisyon
uyeleri

-Bolum sorumlusu
akademik personel

belirledigi bir konuda bilgi
paylasimi

Komisyon Baskanliginca
belirlenir.

Tarih, ITBF
Dekanliginin
ongordugu
esaslar
cercevesinde
belirlenir.

ITBF Dekanlig
ile koordineli
olarak ilgili
Komisyon
Baskanliginca
belirlenen
esaslarda
gerceklestirilir.
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