
Dünyada ve ülkemizde sanayileşme ve teknolojik gelişmelere paralel 
olarak özellikle işyerlerinde üretken faktör olan çalışan kişilerin sağ-
lığı ve güvenliği ile ilgili bir takım sorunlar ortaya çıkmıştır. Başlangıç-
ta fazla önemsenmeyen bu sorunlar, iş verimini ve işletmeyi tehlikeye 
sokmasıyla önem kazanmış ve üzerinde düşünülmesi gerekliliği doğ-
muştur. 
2012 yılında yürürlüğe giren 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 
program mezunlarına önemli iş fırsatları vermektedir. Bu program me-
zunları, tüm kurum, kuruluş ve işletmelerde, ticaret merkezleri, inşaat 
projelerinde, üniversite ve okullarda, alışveriş merkezleri ve topluma 
açık merkezlerde, itfaiyeler, sivil savunma ve benzeri acil durum kuru-
luşlarında, “İş Sağlığı ve Güvenliği Teknikeri” olarak görev alabilirler. 
Ayrıca, mezunlarımız, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından 
yapılan “İş Güvenliği Uzmanlığı” sınavında başarılı olmaları halinde, “C 
Belgesi” sahibi olabilirler.
İstihdam Olanakları 
Bu bölümden mezun olanların iş bulmaları oldukça geniş bir alanı kap-
samaktadır. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Sağlığı ve Güven-
liği Merkezi Müdürlükleri ve diğer kamu kuruluşları ile özel sektörde iş 
bulabilirler. Ülkemizde yeniden düzenlenen kanunlarla kamuda ve özel 
sektörde İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği ile ilgili çalışmaların yapılmasını 
zorunlu kılmış yeni yaptırımlar getirilmiştir. Bunun sonucunda da iş-
letmelerde İşçi Sağlığı ve Güvenliği bölüm mezunlarına duyulan ihtiyaç 
yoğunlaşarak artmaktadır.
İş Sağlığı ve Güvenliği Teknikerlerinin, çalışma alanı üretimin yapıldığı 
her yerdir. Tam gün çalışma, gece çalışması, vardiyalı çalışma, hafta 
sonu çalış ması söz konusudur.

Üretim alanının büyüklüğüne göre dikma ayakta durma, yürüme mesle-
ğin gerektirdiği etkinliklerdir.
İş Sağlığı ve Güvenliği teknikerinde olması gereken
kişisel özellikler;
• Sorumluluk sahibi, 
• Tedbirli,
• Çabuk ve doğru karar verebilen,
• Dikkatli; ayrıntıları algılayabilen,
• İletişim becerilerine sahip,
• Güçlü; stres altında çalışabilen, 
• Tertipli ve düzenli çalışabilen, 
• Yönergeleri izleyebilen,
• Sayısal yeteneğe sahip,
• Fen bilimleri alanına ilgili
DGS ile Girebilecekleri Bölümler
• İş Sağlığı ve Güvenliği (4 Yıllık)
• Acil Durum ve Afet Yönetimi (4 Yıllık)
• Sağlık Yönetimi
• İşletme Yönetimi/İşletme
• Sosyal Hizmet
ÇAP Yapabileceği Programlar
• Acil Durum ve Afet Yönetimi
• Çevre Sağlığı
• Biyomedikal Cihaz Teknolojileri
• Sağlık Kurumları İşletmeciliği
• Sosyal Güvenlik
• Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği
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#DeğişimÜsküdarda

Ders Adı Ders Adı
ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ II
ELEKTRİK TEHLİKELERİ VE İŞ GÜVENLİĞİ* ÇEVRE SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
İLK YARDIM (BSEÇ) İNGİLİZCE II
İNGİLİZCE I İSTATİSTİK 
İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİSTEMLERİ İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MEVZUATI (BSEÇ)
İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİNE GİRİŞ TÜRK DİLİ II
MAKİNE VE TECHİZAT ÜNİVERSİTE KÜLTÜRÜ II (ÜSEÇ)*
POZİTİF PSİKOLOJİ VE İLETİŞİM BECERİLERİ (ÜSEÇ) YAPI İŞLERİNDE İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ

TÜRK DİLİ I 20 iş 
günü

ÜNİVERSİTE KÜLTÜRÜ I (ÜSEÇ)*

Ders Adı Ders Adı
ACİL DURUM VE AFET YÖNETİMİ RİSK ETMENLERİ (BSEÇ)
BAKIM ONARIMDA ÇALIŞAN GÜVENLİĞİ (BSEÇ) ERGONOMİ
İŞ GÜVENLİĞİNDE TEHLİKE VE RİSK DEĞERLENDİRME 
YÖNTEMLERİ* İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ UYGULAMALARI *

İŞ KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI MESLEK ETİĞİ (ÜSEÇ)
İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİNDE EĞİTİM UYGULAMALARI * SEÇMELİ DERS
YER ALTI YAPILARINDA İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YANGIN TEHLİKESİ VE YANGIN GÜVENLİĞİ

(T) TEORİK SAATLER  (U) UYGULAMA SAATLERİ  (K) YEREL KREDİ  (AKTS) AVRUPA KREDİ TRANSFER SİSTEMİ
BSEÇ: Bölüm Seçmeli Dersler
ÜSEÇ: Üniversite Seçmeli Dersler

MEZUNİYET İÇİN GEREKLİ OLAN KRİTERLER * Uygulamalı Ders
TEORİK SAAT ** İşletmede Mesleki Eğitim
UYGULAMA SAATİ
YEREL KREDİ

TOPLAM SEÇMELİ DERS AKTS Sİ (ÜNİVERSİTE+BÖLÜM+MYO)

(TOPLAM AKTS MİKTARININ %25’İ)

GÜZ DÖNEMİ (III. YARIYIL) BAHAR DÖNEMİ (IV. YARIYIL)
İKİNCİ SINIF

BİRİNCİ SINIF
GÜZ DÖNEMİ (I. YARIYIL) BAHAR DÖNEMİ (II. YARIYIL)


