
Amaç
Sağlık Kurumları İşletmeciliği, sağlık sektörü ile ilgili her türlü 
kamu ve özel kurum ve kuruluşlarında idari hizmetlerin yürütül-
mesini ifade etmektedir. Sağlık Kurumları İşletmeciliği programı-
nın amacı, işletmecilik ve hastane yönetimi kapsamında bütüncül 
bir yaklaşıma sahip uzmanlar yetiştirmek, Türkiye’de Sağlık Ku-
rumları İşletmeciliği alanında ihtiyaç duyulan kalitede rekabet ede-
bilecek donanımın gerektirdiği eğitimi vermek, öğrencilere Sağlık 
Kurumları İşletmeciliği konusunda yeterli uygulamalarla deneyim 
kazandırmak ve gerekli olan sağlık mevzuatı, sigortacılık, finansal 
yönetim, sağlık ekonomisi, girişimcilik, satın alma ve malzeme yö-
netimi gibi konularda bilgi birikimi kazandırmaktır.

Sağlık sektöründe alanı ile ilgili konularda yeterli alt yapıya sa-
hip, edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verile-
ri yorumlayabilen ve değerlendirebilen, sorunları tanımlayabilen 
ve çözüm önerileri geliştirebilen, iletişimi güçlü, organizasyon ve 
koordinasyon yeteneği olan, ekip çalışmasında sorumluluk alabi-
len, sabırlı ve alanındaki güncel bilgileri takip eden insan gücüne 
ihtiyaç duyulmaktadır. Sağlık kurumları işletmeciliği programı ile 

bu ihtiyaçları karşılayabilecek, sağlık kurumlarındaki idari işlerin 
yürütülmesi için gerekli olan disiplinler arası bütüncül yaklaşımla 
ve kaliteli hizmet veren, ekonomik anlamda da başarılı ve rekabet 
gücü yüksek bir işletmecilik anlayışına sahip nitelikli ara elemanla-
rın sağlık sektörüne kazandırılması hedeflenmektedir. 

İstihdam Olanakları
Programı bitiren öğrencilere ön lisans diploması ve “Sağlık Ku-
rumları İşletmeciliği Teknikeri” unvanı verilir. Hızla gelişmekte 
olan ve sayıları gün geçtikçe çoğalan sağlık kurumları, bu alandaki 
nitelikli mezun ihtiyacını arttırmaktadır. Bu nedenle mezun olan 
öğrenciler; başta hastaneler olmak üzere laboratuvarlar, sigorta 
şirketleri, rehabilitasyon merkezleri, ilaç firmaları ve tıbbi cihaz 
üreten işletmeler gibi tüm sağlık kuruluşlarında çalışabilmektedir.

DGS Olanakları
Mezunların, Acil Durum ve Afet Yönetimi, İşletme, Sağlık Yönetimi, 
Sosyal Hizmet ve Uluslararası İşletme Yönetimi bölümlerine dikey 
geçiş olanağı bulunmaktadır.
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#HayatTercihtir

Kod Ders Adı T U K AKTS Kod Ders Adı T U K AKTS
SKI111 GENEL İŞLETME (BSEÇ) 2 0 2 3 HUK101 GENEL HUKUK 2 0 2 4
SKI103 GENEL MUHASEBE 2 0 2 3 SKI118 HASTANE YÖNETİMİ VE ORGANİZASYONU II 3 0 3 6
SKI115 HASTANE YÖNETİMİ VE ORGANİZASYONU I 3 0 3 6 INGU102 İNGİLİZCE II 3 0 3 3
INGU101 İNGİLİZCE I 3 0 3 3 SKI114 İSTATİSTİK (BSEÇ) 2 0 2 3
RPSI209 POZİTİF PSİKOLOJİ VE İLETİŞİM BECERİLERİ (ÜSEÇ) 2 0 2 3 SKI120 SAĞLIK KURUMLARINDA İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 2 0 2 4
SKI107 TEMEL SAĞLIK BİLGİSİ TIBBİ TERMİNOLOJİ (BSEÇ) 3 0 3 5 TDS108 TIBBİ DOKÜMANTASYON VE SEKRETERLİK 2 0 2 3
ATA101 ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I 2 0 2 3 ATA102 ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ II 2 0 2 3
TURK101 TÜRK DİLİ I 2 0 2 3 TURK102 TÜRK DİLİ II 2 0 2 3
RKUL101 ÜNİVERSİTE KÜLTÜRÜ I (ÜSEÇ)* 0 2 1 1 RKUL102 ÜNİVERSİTE KÜLTÜRÜ II (ÜSEÇ)* 0 2 1 1
TOPLAM 19 2 20 30 TOPLAM 18 2 19 30

Kod Ders Adı T U K AKTS Kod Ders Adı T U K AKTS
SKI207 GİRİŞİMCİLİK (BSEÇ) 2 0 2 3 ILK101 İLK YARDIM 2 0 2 3
SKI221 HASTANE BİLGİ YÖNETİM SİSTEMLERİ 3 0 3 6 SKI216 SAĞLIK EKONOMİSİ (BSEÇ) 2 0 2 5
OSG111 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 2 0 2 3 SKI200 SAĞLIK KURUMLARI YÖNETİMİ 3 0 3 6
SKI213 SAĞLIK KURUMLARINDA FİNANSAL YÖNETİM 3 0 3 4 SKI208 SAĞLIK KURUMLARINDA SATIN ALMA VE MALZEME YÖNETİMİ 2 0 2 3
SKI201 SAĞLIK KURUMLARINDA KALİTE YÖNETİMİ 2 0 2 4 SKI218 SAĞLIK MEVZUATI 2 0 2 4
SKI219 SAĞLIK KURUMLARINDA PAZARLAMA ve HALKLA İLİŞKİLER  (BSEÇ) 3 0 3 6 SKI999 YAZ STAJI 0 20 iş günü 0 9
SKI217 SAĞLIK SİGORTACILIĞI 2 0 2 4
TOPLAM 17 0 17 30 TOPLAM 11 0 11 30

(T) TEORİK SAATLER  (U) UYGULAMA SAATLERİ  (K) YEREL KREDİ  (AKTS) AVRUPA KREDİ TRANSFER SİSTEMİ
BSEÇ: Bölüm Seçmeli Dersler
ÜSEÇ: Üniversite Seçmeli Dersler

MEZUNİYET İÇİN GEREKLİ OLAN KRİTERLER
TEORİK SAAT 65
UYGULAMA SAATİ 4
YEREL KREDİ 67
AKTS 120
TOPLAM SEÇMELİ DERS AKTS Sİ (ÜNİVERSİTE+BÖLÜM+MYO) 30
(TOPLAM AKTS MİKTARININ %25’İ) 30

İKİNCİ SINIF

BİRİNCİ SINIF
GÜZ DÖNEMİ (I. YARIYIL) BAHAR DÖNEMİ (II. YARIYIL)

* Uygulamalı ders
** İşletmede Mesleki Eğitim
*** Yaz Stajı

GÜZ DÖNEMİ (III. YARIYIL) BAHAR DÖNEMİ (IV. YARIYIL)


