T.C. ÜSKÜDAR ÜNİVERSİTESİ

TEMİZLİK HİZMETİ ALIMLARI  SÖZLEŞMESİ 

Madde 1- Sözleşmenin Tarafları 
Bu sözleşme, bir tarafta T.C. Üsküdar Üniversitesi (bundan sonra “İdare” olarak anılacaktır) ile diğer tarafta ………………………………………….(bundan sonra “Yüklenici” olarak anılacaktır) arasında aşağıda yazılı şartlar dahilinde akdedilmiştir.

Madde 2- Taraflara İlişkin Bilgiler

2.1. İdarenin adresi: Altunizade Mah. Üniversite Sokak No:14 Üsküdar / İstanbul  olup, 

Tel no : 216- 400 22 22
Faks no : 216- ……………..
Elektronik posta adresi (varsa): …………………….
2.2. Yüklenicinin tebligat adresi: ………………………………………………./ İstanbul olup,
Tel no: 
Faks no:
Elektronik posta adresi (varsa):  …………………………..  dir.

2.3. Her iki taraf  madde 2.1. ve 2.2.’de  belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmişlerdir. Adres değişiklikleri usulüne uygun şekilde ve 5 gün içinde karşı tarafa tebliğ edilmedikçe en son bildirilen adrese yapılacak tebliğ ilgili tarafa yapılmış sayılır.

2.4. Taraflar, yazılı tebligatı daha sonra süresi içinde yapmak kaydıyla, elden teslim, posta veya posta kuryesi, teleks, faks veya elektronik posta gibi diğer yollarla da bildirimde bulunabilirler.
Madde 3- İş Tanımı 

Sözleşme konusu  iş; Üsküdar Üniversite’si dâhilinde, Merkez Yerleşke 36 kişi, Çarşı Yerleşke 22 kişi, Güney Yerleşke 24 kişi, Ümraniye Yerleşkeler 25 kişi, Fener Yolu Tıp Merkezi 6 kişi ve Etiler Tıp Merkezi 3 kişi olmak üzere temizlik hizmetinin toplam 116 kişi ile teknik şartnamede belirtilen temizlik malzemeleri dahil hizmetin sağlanması işidir. İşin teknik özellikleri ve diğer ayrıntıları sözleşme ekinde yer alan ve ihale dokümanını oluşturan belgelerde düzenlenmiştir.

Madde 4- Sözleşmenin Türü ve Bedeli

Sözleşme hizmet alım sözleşmesi olup, sözleşme bedeli KDV hariç …………….TL. dir.
Madde 5- Sözleşme Bedeline Dahil Olan Giderler

Taahhüdün (ilave işler nedeniyle meydana gelebilecek artışlar dahil) yerine getirilmesine ilişkin tüm giderler sözleşme bedeline dahildir. İlgili mevzuatı uyarınca hesaplanacak katma değer vergisi, sözleşme bedeline dahil olmayıp İdare tarafından Yükleniciye ödenecektir.

Madde 6- Sözleşmenin Ekleri

6.1. Teknik şartname ve İdari şartname bu sözleşmenin eki ve ayrılmaz parçası olup, İdareyi ve Yükleniciyi bağlar. Ancak, sözleşme hükümleri ile ihale dokümanını oluşturan belgelerdeki hükümler arasında çelişki ya da farklılık olması halinde, ihale dokümanında yer alan hükümler esas alınır.

Madde 7- Sözleşmenin Süresi 

Sözleşmenin süresi, işe başlama tarihinden itibaren 1(bir) yıldır. 
Madde 8- İşin Yapılma Yeri, İşyeri Teslim ve İşe Başlama Tarihi

8.1.İşin yapılma yeri: 
· Altunizade Mah. Haluk Türksoy Sk. No:14 Üsküdar/İSTANBUL (Merkez Yerleşke A-B-C-D-E Blokları ve Öğrenci Konukevi) 
· Mimar Sinan Mah. Selman-ı Pak Cad. İsmail Dümbüllü Sok. No:4  Üsküdar/İSTANBUL (Çarşı Yerleşkesi)

· Altunizade Mah. Mahir İz Cad. No:23  Üsküdar/İSTANBUL (Güney Yerleşke A-B-C-D Blokları)

· Ahmet Mithat Efendi Cad. No:17 (Bağdat Cad. Kalamış Mevkii) Fenerbahçe-Kadıköy/İSTANBUL (NP Feneryolu Tıp Merkezi)

· Nispetiye Cad. No:19 Levent-Beşiktaş/İSTANBUL (NP Etiler Tıp Merkezi) 

· Saray Mahallesi, Siteyolu Caddesi, No:27 Ümraniye/İstanbul (Üsküdar Üniversitesi Tıp Fakültesi)
· Saray Mahallesi Siteyolu Caddesi, No:13-15 Ümraniye/İstanbul (Üsküdar Üniversitesi Sağlık Yerleşkesi)
8.2.İşyerinin teslimine ilişkin esaslar: …………………. tarihinde  yükleniciye işyeri teslimi yapılacaktır.
8.3. İşyeri teslim ve işe başlama tarihi: ………………………
Madde 9- Teminata İlişkin Hükümler  

9.1. Kesin Teminat : Bu işin kesin teminat miktarı; …………………………… (……………………..) dir Yüklenici bu işe ilişkin olarak ……………….. (………………………..) kesin teminat vermiştir.

9.2.  Kesin  Teminatın Geri Verilmesi: 

9.2.1. Taahhüdün, sözleşme ve ihale dokümanı hükümlerine uygun olarak yerine getirildiği ve Yüklenicinin bu işten dolayı idareye herhangi bir borcunun olmadığı tespit edildikten sonra, teminatların tamamı, Yükleniciye iade edilecektir. 

Madde 10- Ödeme Yeri ve Şartları

10.1. Sözleşme bedeline ilişkin (ilave işler nedeniyle meydana gelebilecek artışlara ilişkin bedel dahil ) ödemeler  Üsküdar Üniversitesi Mali İşleri tarafından yapılacaktır.    

Madde 11- Avans Verilmesi, Şartları ve Miktarı

Bu iş için avans verilmeyecektir.  

Madde 12- Fiyat Farkı

12.1. Yüklenici, gerek sözleşme süresi, gerekse uzatılan süre içinde, sözleşmenin tamamen ifasına kadar, vergi, resim, harç ve benzeri mali yükümlülüklerde artışa gidilmesi veya yeni mali yükümlülüklerin ihdası gibi nedenlerle fiyat farkı verilmesi talebinde bulunamaz. Ancak yıl başında asgari ücrete yapılacak artış çalışan personele yansıtılır. Malzeme fiyat artışında TÜİK tarafından açıklanan yıllık TÜFE artış oranı uygulanır.
Madde 13- Kontrol Teşkilatı, Görev ve Yetkileri

İşin, sözleşme ve eklerinde tespit edilen standartlara (kalite ve özelliklere) uygun yürütülüp yürütülmediği İdare tarafından görevlendirilen Kontrol Teşkilatı aracılığıyla denetlenir. 
Madde 14- Yüklenicinin Sözleşme Konusu İş İle İlgili Çalıştıracağı Personele İlişkin Sorumlulukları 

        14.1. Yüklenici hizmetin eksiksiz yapılabilmesi için projede çalışacak gerekli kadroları çalışma programı içerisinde bulunduracaktır.

          14.2. Yüklenici çalıştıracağı personel hakkında mevcut yasa ve yönetmelik, tüzük hükümleri diğer mesleki vecibelere uygun olarak işçi sağlığı, iş güvenliği ve sosyal önlemlerin alınmasından tek başına sorumludur.


Madde 15-  Sözleşmenin Devri Ve Alacağın Temliki Yasağı

Yüklenici, bu sözleşme ile almış olduğu işi, bu sözleşmeden kaynaklanan herhangi bir hak ve yükümlülüğünü üçüncü gerçek ve tüzel kişilere devir edemez. 

Yüklenicinin alacakları, İdarenin yazılı izni olmadan üçüncü bir kişiye temlik edilemez.

Madde 16 – Protokolde Değişiklik Yapılması:
İşbu sözleşme ile düzenlenen maddeler Tarafların karşılıklı anlaşmaları haricinde değiştirilemez. İşbu protokolde yapılacak değişiklik ve eklemelerin yazılı olarak yapılması ve tarafların yetkili temsilcileri tarafından imzalanmış olması esastır.

Madde 17 - Mücbir Sebepler:
Bu sözleşme hükümlerinin yerine getirilmesini önleyecek; Türkiye’de meydana gelecek mücbir sebeplerin (Force majeur) vuku halinde, taraflar, bu mücbir sebepler nedeniyle işbu anlaşmanın yerine getirilmemesinden dolayı sorumlu tutulmayacaktır. Taraflardan hiçbiri diğerine karsı, kendi kontrolünde olmayan mücbir sebeplerden kaynaklanan ve doğrudan doğruya akdi yükümlülüklerini yerine getirmesini imkânsız hale getiren ve/veya Tarafların bu Sözleşme kapsamındaki faaliyetlerini engelleyen söz konusu sebeplerin devamı süresince, bu sözleşme çerçevesindeki yükümlülüklerini ifa edememekten veya ifada gecikmeden dolayı sorumlu değildir.

Mücbir Sebebe maruz kalan Taraf, derhal diğer tarafa bu durumu, etkilerini ve tahmini süresini yazılı olarak bildirecek ve bir an önce Mücbir Sebebin olumsuz etkilerini bertaraf etmek, edimlerini eskisi gibi ifa etmek ve taahhütlerine uymak için öngörülen işlemleri yerine getirecektir. Mücbir sebep süresince Tarafların bu Sözleşmeden doğan hak ve yükümlülükleri askıya alınır.

Mücbir Sebep halinin ve/veya Mücbir Sebebin olumsuz etkilerinin 1 (bir) ayı geçmesi halinde, tarafların her biri, diğer tarafa noter vasıtası ile ya da iadeli taahhütlü mektup ile yazılı olarak bildirmek kaydı ile Sözleşmeyi tazminatsız olarak feshetme hakkına sahiptir.

Mücbir Sebep nedeniyle askıya alınan süre, Mücbir Sebep halinin ortadan kalkmasından itibaren sözlesme süresine eklenir.

Madde 18 - Gizlilik Ve Kişisel Verilerin Korunması

Taraflar 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve türev mevzuatı gereği kişisel verilerin korunması için gerekli olan tedbirleri alacak olup, kişisel verilerin paylaşılması hususunda da ilgili mevzuata uygun hareket edeceklerdir.

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ile bağlı yönetmelikler ve mezkur kanun kapsamındaki Kurul’un kararlarına Yüklenici (çalışanları ve iş ortakları dahil) tam riayet edeceğini, gerekli teknik ve idari tüm tedbirleri alacağını, bu hususta kendisinin üst düzey güvenlik imkanlarına sahip olduğunu ve İdareye güven verdiğini kabul, beyan ve taahhüt eder. Bu kapsamda Yükleniciden kaynaklanan bir sebeple ve işbu sözleşme ilişkisi dolayısıyla doğrudan yahut dolaylı olarak anılan mevzuatı herhangi bir ihlal olması halinde ve İdareye idari mercilerce mevzuat ihlali bakımından bir para cezası kesilmesi durumunda uygulanacak para cezası kadar tazminatı İdareye peşinen ödemeyi Yüklenici gayrikabilirücu olarak kayıtsız ve şartsız biçimde şimdiden kabul beyan ve taahhüt eder.  Söz konusu mevzuat kapsamındaki bir ihlal halinde İdare sözleşmeyi tek taraflı olarak ve hiçbir nam ve sıfat altında bir ödeme ya da borç yükümlülüğü altında bulunmaksızın feshetme hakkına sahiptir.  Bu maddedeki yükümlülükler sözleşme ilişkilerinin son bulması durumunda da geçerlidir.
Madde 19- Yüklenicinin Sözleşmeyi Feshetmesi

Yüklenicinin, sözleşme yapıldıktan sonra mücbir sebep halleri dışında, malî acz içinde bulunması nedeniyle taahhüdünü yerine getiremeyeceğini gerekçeleri ile birlikte İdareye yazılı olarak bildirmesi halinde, ayrıca protesto çekmeye gerek kalmaksızın kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sözleşme feshedilerek hesabı genel hükümlere göre tasfiye edilir.

Madde 20 - Uyuşmazlıkların Çözümü
İşbu sözleşmeden doğan uyuşmazlıklarda İstanbul Anadolu Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir.

Madde 21 - Sözleşme Ekleri
İdari Şartname

Teknik Şartname 
Madde 22- Yürürlük

Bu sözleşme taraflarca imzalandığı, tarihte yürürlüğe girer. Bu sözleşme 22 (Yirmiiki) maddeden ibaret olup, İdare ve Yüklenici tarafından tam olarak okunup anlaşıldıktan sonra ……………. tarihinde yürürlüğe girer. 
                     İDARE



                             YÜKLENİCİ 

A. Furkan Tarhan
Mütevelli Heyet Başkanı
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