
Sağlık Kurumları İşletmeciliği, sağlık sektörü ile ilgili her türlü 
kamu ve özel kurum ve kuruluşlarında idari işlemlerin yönetilme-
sini ifade eder. Sağlık Kurumları İşletmecisi ise, sağlık sektörü ile 
ilgili her türlü kamu ve özel kurum ve kuruluşlarda idari işlemleri 
yöneten kişidir.
Bu programın amacı iktisat ve işletme bilgisinin yanı sıra sosyo-
psikolojik hizmetler de dikkate alınarak bütüncül bir yaklaşımla 
sağlık kurumları işletmeciliği alanında uzmanlar yetiştirmek, ül-
kede bu alanda önemli bir ihtiyaç olan kalitede rekabet edebilecek 
donanımın gerektirdiği eğitimi vermek, öğrencilere Sağlık Kurum-
ları İşletmeciliği konusunda yeterli uygulamalarla deneyim kazan-
dırmak ve gerekli olan sosyal güvenlik hukuku ve sağlık mevzuatı 
konularında bilgi birikimi kazandırmaktır.
Program mezunlarına sağlık kurumlarını  yönetebilmek için ge-
rekli olan disiplinler arası bütüncül yaklaşım kazandırarak, sağlık 
kurumlarını kaliteli hizmet veren, ekonomik anlamda da başarılı 
ve kalitede rekabet edebilen bir işletmecilik anlayışı ile işletme-
lerini sağlayacaktır. Böylece evrensel kalitede yetişecek olan öğ-
rencilerin, ülkemizde ve tüm dünyada büyümekte olan bu sektörde 
istihdamını kolaylaştıracaktır. Programın akademik ve teknolojik 
gelişmeler içerisindeki yeri, ülkemizde ve tüm dünyada gelişmekte 
olan bir alandır.
Aynı zamanda gerek sağlık teknolojilerinde gelişmelerin sıklığı ve ge-
rekse sağlık kurumlarının ekonomideki payının değişkenliği bu alanı 
dinamik ve hızlı gelişen bir alan yapmaktadır. Programda yer alan 90 
kredilik zorunlu derslerin büyük bölümü Sağlık Kurumları İşletmeci-
liğince verilmektedir. Seçmeli dersler ise diğer bölümler tarafından 
verilmektedir.

Ayrıca öğrenciler staj görmekte ve dönem içinde uygulama dersi 
almaktadır. Öğrencilere çok yönlü, kaliteli, evrensel standartlar-
da, alanın gerektirdiği eğitimin verilmesi ve bu programda öğrenim 
veren üniversitelerin sayısının az olması mezun olacak öğrencilere 
hem içerde hem de dışarıda iş olanakları açısından avantaj sağ-
layacak ve araştırma ve geliştirme faaliyetlerinde bulunmalarına 
imkân vermenin yanı sıra kolaylıkla istihdam olmalarını sağlaya-
caktır. Sağlık Kurumları İşletmeciliği programını bitirenlere “Sağ-
lık Kurumları İşletmecisi” unvanı verilmektedir.
Hızla gelişmekte olan ve sayıları her geçen gün artan sağlık ku-
rumlarının varlığı bu alanda mezun olanlara talebi artırmaktadır. 
Bu bakımdan mezunlar gerek yurt içinde ve gerekse yurt dışında 
kamu ve özel sağlık kurumlarında çalışma olanağı bulabilmekte-
dirler.
Üsküdar Üniversitesi Nöropsikiyatri Uygulama ve Araştırma Mer-
kezi (NPSUAM) bünyesindeki, Ümraniye, Feneryolu ve Etiler’de bu-
lunan sağlık uygulama ve araştırma merkezlerinde, kurum dışında 
da irtibat halinde bulunulan çözüm ortakları ile birlikte öğrencile-
rin staj yükümlülüklerinin yerine getirilmesi sağlanacaktır

İstihdam Olanakları
Mezun olan öğrenciler, kamu hastaneleri ve diğer kamu sağlık 
kurumlarında, üniversite ve  vakıf hastanelerinde, özel hastane ve 
diğer sağlık kuruluşlarında, rehabilitasyon merkezlerinde, kamu 
ve özel sağlık sigortası kurumlarında, ilaç ve tıbbi cihaz üreten en-
düstri kuruluşlarında, sağlık uygulama ve araştırma merkezlerin-
de çalışabilirler.
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SAĞLIK KURUMLARI 
İŞLETMECİLİĞİ PROGRAMI

DERS PROGRAMI

BSEÇ: Bölüm  Seçmeli Dersler
ÜSEÇ: Üniversite Seçmeli Dersler

62
20
72
120
30

30

TEORİK SAAT
UYGULAMA SAAAT
YEREL KREDİ
AKTS
TOPLAM SEÇMELİ DERS AKTS Sİ (ÜNİVERSİTE+BÖLÜM+MYO)

(TOPLAM AKTS MİKTARININ %25 I)

MEZUNİYET İÇİN GEREKLİ OLAN KRİTERLER

(T) TEORİK SAATLER   (U) UYGULAMA SAATLERİ   (K) YEREL KREDİ   (AKTS) AVRUPA KREDİ TRANSFER SİSTEMİ

Kod Kod

BİRİNCİ SINIF

Ders Adı Ders AdıAKTS AKTST TU UK K
SKI113
SKI103
SKI111
SKI107
RPSI209
OSG111
INGU101
RKUL101
ATA101
TURK101
Toplam

SKI116
SKI104
SKI114
HUK101
RKUL102
ATA102
SKI999
TURK102
INGU102

Toplam

HASTANE YÖNETİMİ VE ORGANİZASYONU-I
GENEL MUHASEBE
GENEL İŞLETME (BSEÇ)
TEMEL SAĞLIK BİLGİSİ TIBBİ TERMİNOLOJİ (BSEÇ)
POZİTİF PSİKOLOJİ VE İLETİŞİM BECERİLERİ (ÜSEÇ)
İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
İNGİLİZCE-I*
ÜNİVERSİTE KÜLTÜRÜ-I (ÜSEÇ)
ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ-I*
TÜRK DİLİ-I*

HASTANE YÖNETİMİ VE ORGANİZASYONU-II
SAĞLIK KURUMLARINDA İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ
İSTATİSTİK (BSEÇ)
GENEL HUKUK
ÜNİVERSİTE KÜLTÜRÜ-II (ÜSEÇ)
ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ-II*
YAZ STAJI 
TÜRK DİLİ-II*
İNGİLİZCE-II*

3
2
2
3
2
2
3
0
2
2
21

3
2
2
2
0
2
0
2
3

16

0
0
0
0
0
0
0
2
0
0
2

0
0
0
0
2
0

20 iş günü
0
0

2

3
2
2
3
2
2
3
1
2
2
22

3
2
2
2
1
2
0
2
3

17

4
3
3
5
3
3
3
1
3
3
31

4
2
3
4
1
3
9
3
3

32

Kod Kod

İKİNCİ SINIF 

Ders Adı Ders AdıAKTS AKTST U UK K
SKI201
SKI215
SKI217
SKI219
SKI221
SKI207
Toplam

SKI216
SKI218
SKI202
ILK101
SKI208

Toplam

SAĞLIK KURUMLARINDA KALİTE YÖNETİMİ
SAĞLIK KURUMLARINDA FİNANSAL YÖNETİM
SAĞLIK SİGORTACILIĞI
SAĞLIK KURUMLARINDA PAZARLAMA ve HALKLA İLİŞKİLER (BSEÇ)
HASTANE BİLGİ YÖNETİM SİSTEMLERİ 
GİRİŞİMCİLİK (BSEÇ)

SAĞLIK EKONOMİSİ (BSEÇ)
SAĞLIK MEVZUATI
SAĞLIK KURUMLARI YÖNETİMİ 
İLK YARDIM
SAĞLIK KURUMLARINDA SATIN ALMA VE MALZEME YÖNETİMİ

2
3
2
3
3
2

15

0
0
0
0
0
0
0

0
0
16
0
0

16

2
3
2
3
3
2

15

2
2
10
2
2

18

4
6
4
6
6
3

29

5
4
13
3
3

28

T
2
2
2
2
2

10

* Uzaktan eğitim şeklinde verilecektir.

GÜZ DÖNEMİ (I. YARIYIL) BAHAR DÖNEMİ (II. YARIYIL)

GÜZ DÖNEMİ (III. YARIYIL) BAHAR DÖNEMİ (IV. YARIYIL)


