SOSYAL GUVENLIK PROGRAMI

Dersler
1.YARIYIL DERS PLANI

SGK111 Genel iktisat (3+0 3 AKTS 3)
Temel tanim ve kavramlar, talep teorisi, arz teorisi, piyasa dengesi, tiketici davraniglari teorisi, Uretim teorisi,
maliyet teorisi, piyasalar ve tam rekabet piyasasi, eksik rekabet piyasalari, milli gelir kavramlari, istihdam, issizlik

ve enflasyon, toplam talep- toplam arz analizi, para teorisi ve politikasi.

SGK101 Sosyal Giivenlik Teorisi (2+0 2 AKTS 4)

Sosyal guvenligin tanimi ve 6zellikleri, geleneksel donem ve giinimuz sosyal guvenlik sistemleri, sosyal sigortalar
ve kamu sosyal givenlik harcamalari, sosyal givenligin kapsami, sosyal sigorta kollari ve 6zellikleri, sosyal
glvenligin finansmani: gelir, sosyal givenligin finansmani: iktisadi ve mali etkiler, sosyal sigortalar, kamu sosyal

guvenlik harcamalari.

SGK103 Sosyal Politika 1 (3+0 3 AKTS 3)

Sosyal politikanin temel amaci, kapsami ve hedef kitlesi, dogusu ve gelisimi, dinyadaki tarihsek gelisimi,
Turkiye’deki tarihsel gelisimi, sosyal politikanin ulusal araglari, sosyal politikanin uluslararasi araclari, yoksulluk
kavrami ve yoksullugun baslica nedenleri, yoksullukla mucadelede baglica guincel yaklasim ve politikalar, istihdam

ve issizlik, Turkiye'de isglcl piyasasi ve istihdamin yapisi, icret kavrami ve Ucret sistemleri.

SGK105 Genel Hukuk Bilgisi (2+0 2 AKTS 3)
Hukuk kurallari, hukukun kaynaklari, hukukta temel kavramlar, hukuki olaylar ve hukuki gelismeler, hukukta
durustlik kural ve kavrami, hukukta ispat kavrami, hukukta yargl kavrami, hukukta idare kavrami, hukukta suc ve

ceza kavrami, hukukta kisi (sahis) kavrami, hukukta bor¢ kavrami.

SGK107 Davranig Bilimleri (2+0 2 AKTS 2)
Temel kavramlar, davranis bilimlerinde arastirma yontemleri, 6grenme, giidulenme, kisilik, algilama, tutumlar,

gruplar, énderlik, gic¢ yénetimi, catisma.

SGK109 Genel igletme (4+0 4 AKTS 4)
isletme kavram, isletmeciligin kritik 6geleri ve isletmecilikte agirlikh kavramlar, isletmecilik ugrasisinin kronolojik
trendi ve diger disiplinlerle baglantisi, isletmenin amaglan ve kisileri isletme kurmaya ydnlendiren motivler,
isletmeciligin tim eylemlerinde gegerli olan rasyonellestirme ilkeleri, isletmecilikte baglangic faaliyetleri ve kurulus
sekilleri, isletmelerin siniflandiriimasi ve isletmeler arasi igbirligi sekilleri ve ydnleri, isletmelerde genel islev olarak

yonetim, pazarlama yonetimi, tiretim ydnetimi, muhasebe ve finansman yonetimi, insan kaynaklari.



RKUL101 Universite Kiiltiirii (0+2 1 AKTS 1)
Her dénem, Universitedeki akademik birimler, 6grenci konseyi ve 6grenci kullUplerinin énerilerinden olusan bir

program cergevesinde 14 hafta boyunca gergeklestirilecek seminer, konferans, panel, calistay ve séyleyisiler igerir.

ATA101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | (2+0 2 AKTS 3)
Temel kavramlar tanimlar, ders yontemleri ve kaynaklarin tanimi, Sanayi Devrimi ve Fransiz Devrimi, Osmanli
Devleti'nin Dagilisi (XIX. Yizyil), Tanzimat ve Islahat Fermani, I. ve Il. Mesrutiyet, |. Dlinya, Trablusgarp ve Balkan
Savaslari, Mondros Ateskes Antlasmasi, Wilson llkeleri, Paris Konferansi, M. Kemal'in Samsun’a Cikisi ve
Anadolu’daki Durum, Amasya Genelgesi, Ulusal Kongreler, Mebusan Meclisinin Agilisi, TBMM'nin Kurulusu ve ic
isyanlar, Teskilat-1 Esasi Kanunu, Diizenli Ordunun Kurulusu, 1. Il. indnii, Kiitahya-Eskisehir ve Sakarya Meydan
Muharebeleri ile Blylk Taarruz, Kurtulus Savas! sirasindaki antlasmalar, Lozan Baris Antlasmasi, Saltanatin
Kaldiriimasi

TURK101 Tiirk Dili | (2+0 2 AKTS 3)
Dil nedir, dinya dilleri, Turkce’nin dinya dilleri arasindaki yeri ve tarihsel gelisimi, temel yazim ve noktalama

kurallarinin dog@ru kullanimi, anlatim bozukluklari, dil yanliglari ile uygulamalar

INGU101 ingilizce-l (3+0 3 AKTS 3)

Bu ders ingilizce'ye yeni baslayan dgrenenler igin diizenlenmis olup temel dil becerilerini gelistirmeyi hedefler. Farkli
ogretim teknikleri ve uygulama calismalari araciigi ile 6grenenlerin dinleme, okuma ve yazma becerileri
edinmelerine yardimci olur. Ogrenenler, gergek yasamda karsilagilan durumlar iginde kullanilan diyaloglar ve
metinler kullanarak temel dil bilgisi kaliplari ve sézciikleri 6grenirler. Bu ders sonunda égrenenler ingilizce baslangig

seviyesinden orta-baslangig diizeye ilerlemek tizere hazirlanirlar.

2. YARIYIL DERS PLANI

SGK102 Genel Muhasebe (2+0 2 AKTS 3)
isletme ve muhasebe ile ilgili temel bilgiler, muhasebenin bdlimleri, mali tablolar, muhasebe dénemi, muhasebe
hesabi ile ilgili temel bilgiler, kullanilan hesaplara goére ticari mal kayit ydntemleri, senet hesaplari, bono, ¢ek, police,
menkul kiymetler, mali duran varliklar, maddi duran varliklar, amortisman ve amortisman hesaplama ydntemleri,

maddi olmayan duran varliklar, yenileme fonu, temel mali tablolarin diizenleme ilkeleri.

SGK104 Sosyal Politika Il (3+0 3 AKTS 3)
Sosyal dislanma, ayrimcilik, eski hikimlilere ydnelik sosyal politikalar, engellilere yénelik sosyal politikalar,
kadinlara yonelik sosyal politikalar, gégcmenlere yonelik sosyal politikalar, cocuklara yonelik sosyal politikalar,
genglere yonelik sosyal politikalar, yaslilara yonelik sosyal politikalar, ¢gevre politikalari, glincel sosyal politika

gelismeleri.



SGK106 Sosyal Hizmet ve Bakim (4+0 4 AKTS 4)
Bu dersin kapsaminda, Oral Diagnoz ve Radyoloji, Dis Hastaliklari ve Tedavisi, Ortodonti, Protetik Dis Tedauvisi,
Agiz, Dis ve Cene Hastaliklan Cerrahisi kliniklerinde tani ve tedavi amagh uygulanan yéntemler hakkinda bilgiler
verilmektedir. Bunun yaninda Iidari isler, yénetime katima. Hastalarin tedavi ve mali kayitlari, randevular,

haberlesmeler-yazismalar. Ucretler, faturalar.

RKUL102 Universite Kiiltiira (0+2 1 AKTS 1)
Her dénem, Universitedeki akademik birimler, 6grenci konseyi ve 6grenci kullplerinin énerilerinden olusan bir

program gergevesinde 14 hafta boyunca gergeklestirilecek seminer, konferans, panel, calistay ve séyleyisiler igerir.

RPSI209 Pozitif Psikoloji ve iletigim Becerileri (UZSEG) (2+0 2 AKTS 3)
Pozitif psikolojinin tanimi, temel kavramlari, teorik temelleri ve uygulamalari, duygusal deneyim ve davranisin beyin
davranis sistemlerini incelemek, kendini ve bagkalarini tanima, psikososyal yasam becerileri ve sorun ¢ézme
becerileri, motivasyon ve planlama, &fke, saldirganlik, siddet, iliski yonetimi, saglikli karar verme, sebatkarlik ve

uzlasmacilik.

ATA102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il (2+0 2 AKTS 3)
Siyasi inkilaplar: Saltanatin Kaldirilmasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin Kaldirimasi Anayasal Hareketler Cok Partili
Hayata Gegcis Denemeleri Hukuk Alaninda Yapilan inkilaplar ve Yeni Hukuk Diizeni Egitim ve Kiiltiir Alaninda
Yapilan inkilaplar, Sosyal Alanda Yapilan inkilaplar, Ekonomik Alanda Yapilan inkilaplar, Atatiirk Dénemi Tiirk Dig
Politikasi  (1923-1938), Atatirk ilkeleri Cumbhuriyetcilik,  Milliyetgilik, Halkgilik, Devletgilik, Laiklik,
inkilapgilik, Biitiinleyici ilkeler, Atatiirk Sonrasi Tiirkiye (i¢ ve Dis Siyasi Gelismeler)

TURK102 Tiirk Dili Il (2+0 2 AKTS 3)
So6zciik ve anlami, anlamlar yoniinden sézcikler, sézciklerin gergek, yan ve mecaz anlamlari, deyimler, ikilemeler,
terimler, dil yanhslari, Turkgenin ciimle yapisi, cimle 6égeleri, cimle ¢ézimlemeleri, roman, makale, deneme, siir
gibi yazili anlatim tirleri, sunum, rapor ve tutanak 6érnekleri, dilekce, is mektubu ve CV yazma, karsilikli konusma

ve tartisma

INGU102 ingilizce-ll (2+0 2 AKTS 3)
Belirtecler; Onhal Edatlar: Yer, Zaman, Hareket; Tekil ve Cogul Isimler: Sayilabilir ve sayilamayan isimler;
Zamanlar: Genis zaman, Simdiki zaman, Gegmis zaman yapilari; Kipler: Will, Should, Shouldn't, Must, Mustn't,
Can; Karsilagtirmali Yapilar; Adillar: Kisi adillari, iyelik adillari; Sifatlar; Olumlu Cimle, Olumsuz ciimle ve soru
cumleleri; Baglaglar: Ve, Fakat, -ken, Clnku.

SGK999 Yaz Staji (0+20 isgiinii 0 AKTS 9)

Ogrencilerin mesleki uygulamalarini gergeklestirecekleri 20 isgiiniini kapsar



3. YARIYIL DERS PLANI

SGK201 Sosyal Giivenlik Hukuku (3+0 3 AKTS 5)
Sosyal haklar, sosyal riskler, sosyal giivenlik ve tarihsel gelisimi, sosyal guvenlidin ilke ve boyutlari, finansmani,
uluslararasi ve ulusal kaynaklari, genel olarak Turk sosyal glivenlik sistemi, Turk sosyal givenlik sisteminde primli
ve primsiz rejim, sosyal sigortalarin kigiler ve yer bakimindan uygulama alani, Tlrk sosyal guvenlik sisteminde
sosyal sigortalarin idari yonetimi, finansmani, Turk sosyal glvenlik sisteminde kisa ve uzun vadeli sigorta dallar

ayrimi ve turleri, igsizlik sigortasi, tcret garanti fonu, 6zel sigorta ile ilgili dizenlemeler, sosyal yardim ve hizmetler.

SGK203 is Hukuku (3+0 3 AKTS 5)
is hukukunda temel kavramlar, temel ilkeler, isin diizenlenmesi, is s6zlesmesinden dodan borglar, is sézlesmesinin
sona ermesi ve sonuglari, is guvencesi, is sagligi ve guvenlidi, is hukukunda guvenceli esneklik yaklasimlari, is

yargisl.

SGK213 Orgiitsel Davranig (2+0 2 AKTS 3)

Orgiitsel davranigin tanimi, alani ve tarihgesi, yénetsel ve drgiitsel psikolojinin temelini olugturan yénetim ve érgiit
kuramlari, klasik yonetim ve 6rgit yaklasimi, davranigsal (neo-klasik) yénetim ve 6rgit yaklagimi, modern yénetim
ve 0rglt yaklasimi, modern sonrasi yonetim ve 6érgit yaklasimi, érgit igerisinde birey, algilama ve atfetme siregleri
ve Orgltsel davranisa etkileri, deg@erler, tutumlar ve 6rgitsel davranisa etkileri, kisilik, beceri ve yetenekler ve
orgutsel davranisa etkileri, duygular ve duygusal zekanin érgitsel davranisa etkileri, 6grenme ve 63drenmenin

orgutsel davranisa etkisi, yaraticilik ve yaraticiligin érgitsel davranisa etkisi.

SGK205 isletmelerde Sosyal Giivenlik Uygulamalan (3+2 4 AKTS 5)
Sosyal glivenlik kavrami, sosyal giivenligi olusturan riskler, primli rejim, primsiz rejim, sosyal guvenligin finansal
yapisi, sosyal guvenligin finansal prensipleri, sosyal glivenligin 6rgltsel yapisi, sosyal glivenligin anayasadaki yeri,

Turk sosyal guvenlik sisteminin incelenmesi, giincel sorunlar ve tartismalar.

MET101 Meslek Etigi (2+0 2 AKTS 2)
Etik ve ahlak kavramlar, etik sistemleri, ahlakin olusumunda rol oynayan faktorler, meslek etigi kavrami, mesleki

yozlasma ve meslek hayatinda etik digi davraniglarin sonuglarini incelemek, sosyal sorumluluk kavrami.

SGK211 Tiirkiye’nin Toplumsal Yapisi (2+0 2 AKTS 3)

Toplumsal yapiyi agiklayan kavram ve kuramlar, toplumsal kurumlar, Turkiye'de kadin ve aile kurumu, Turkiye’de
demografik degisim, Turkiye'de egitim, Tirkiye'de dini yasam, Turkiye'de siyasi hayat ve kurumlar, Tirkiye'de
saglik, Turkiye’de toplumsal esitsizlik, yoksulluk ve sosyal adalet, Tirkiye’de etnik gruplar, Tirkiye’nin ekonomik

yapisli, Turkiye ekonomisinin uygulama ve kosullari, Turkiye’de ¢alisma hayati ve gelisme.



SGK207 Kamu Yonetimi (240 2 AKTS 4)

Kamu yo6netiminin niteligi, kamu yénetimine yakin bilim dallari, kamu yénetimi dlsiincesinin gelisimi, merkezden
yonetim, yerinden ydnetim, Turk kamu ydnetiminin temel 6zellikleri, merkezi yonetimin bagkent 6rgutl, merkezi
yonetimin tagra 6rgutd, yerel yonetimlerin 6nemi, ydnetimler arasi hizmet bolusumd, il 6zel idaresi, belediyeler,
merkezi yonetim-yerel yénetim iligkilerine bakis, yerel ydnetimlerin gelisimi, hizmet yerinden yénetim kuruluslar,

kamu sektorinde insan kaynaklari yénetimi, kamu ydnetiminin denetlenmesi, kamu yonetiminde etik ve agiklk.

SGK209 isci Saghgi ve is Giivenligi (2+0 2 AKTS 3)

is guvenliginin tanimi ve tarihgesi, 6nemi ve amaci, is giivenligi ve toplam calisma alani, is kazalar ve meslek
hastaliklari, kazalarin dlgimlenmesi, kaza siklik ve agirlik oranlarinin kullaniimasi, kazanin temel nedenleri, is
guvenliginin temel prensipleri, is glvenliginin iktisadi yond, is guvenliginin tretime ve verimlilige etkisi, salt tehlike
ve tehlikeye girme, kazalardan korunma teknigi, koruma etkinlik orani, kaza istatistigi, tehlike (kaza) arastirmasi, is
glvenligi psikolojisi, ikna ve tegvik ydontemleri, is glivenligi organizasyonu, isyerinde is glivenligi goérevlileri, is kazasi
sorusturmasi, is kazalarinin bildirimi ve sorumluluk, is kazalari ve meslek hastaliklari davalari, ceza davasi, tazminat

davasi, bilirkisi raporlari.

4. YARIYIL DERS PLANI

SGK202 Diinyada Sosyal Giivenlik Uygulamalari (3+t0 3 AKTS 5)
Sosyal guvenlik kavrami ve sosyal glivenligin tarihi, sosyal givenlik teknikleri, sosyal guivenligin finansmani, refah
devleti modelleri ve sosyal guivenlik, diinyada ve Tirkiye’de is kazalari ve meslek hastaliklari, sosyal giivenlik ve
saglik sistemleri, malullik sigortasi, geride kalanlarin sosyal givenligi, emeklilik sistemleri ve reformlari, uzun

dénem bakim guvence sistemleri, issizlik sigortasi, cocuklar ve sosyal guvenlik.

SGK204 insan Kaynaklari Yonetimi (2+2 3 AKTS 4)
insan kaynaklari yénetimine tarihsel bakis, insan kaynaklari yénetiminin stratejik énemi, is analizi, is tanimi, is
gerekleri, insan kaynaklari planlamasi, isgéren bulunmasi, secgimi ve ise yerlestiriimesi, insan kaynaklari yonetimi
egitimi ve gelistiriimesi, performans degerleme ve is degerleme, lcret yonetimi, is glvenligi ve saglik, insan

kaynaklari yénetimi ile ilgili yasal dizenlemeler, isci-isveren iligkileri, uluslararasi insan kaynaklari yénetimi.

SGK206 Arastirma ve Rapor Yazma Teknikleri (2+2 3 AKTS 5)
Arastirma yapma metodu, rapor hazirlama teknikleri, arastirmanin formata uyarlanmasi, sunum ve rapor

hazirlanmasi, sunum teknikleri ve drnekleri.

SGK208 Tiirk Vergi Sistemi (2+0 2 AKTS 3)
Devletin gelir kaynaklari ve vergiler, vergi hukuku ve Turk vergi sistemi, vergi mukellefiyetine iligkin bagslica
kavramlar, vergi alacaginin belirlenmesi, vergi su¢ ve cezalari, kargilastirmali Turk vergi sistemi, gelir vergisi,

kurumlar vergisi, katma deger vergisi, dis ticaretten alinan vergiler, yararlanma vergileri.



SGK210 Sosyal Giivenlik Kurumu ve E-Devlet (2+0 2 AKTS 4)
E-devlet kavrami, tanimi ve kapsami, devlet is sireglerinin siber ortama taginma kriterleri, e-devlet sirecinin
avantajlari ve ulkelere etkileri, e-devlet projelerinde basarili olmak igin dikkat edilmesi gereken hususlar, gelecekte

uygulanacak e-devlet projeleri, Turkiye'de basarili e-devlet projeleri.

SGK212 Sosyal Giivenligin Giincel Sorunlari (240 2 AKTS 4)
Sosyal guvenlik sistemleri hakkinda genel bilgiler ve degerlendirmeler, sosyal givenligin finansman ydntemleri
hakkinda genel dederlendirmeler, sosyal glivenlik finansmaninda yasanan sorunlar ve ¢6ziim 6nerileri, kisa ve uzun
vadeli sigorta tirleri, sosyal glivenligin finansmaninda gelir kaynaklari, sosyal yardimlar, devletge bakiima ve sosyal
yardimin finansmani, sosyal glvenlik uygulamalarinin maliyeti, sosyal politika alanindaki farkli alternatifler ve
bunlarin sosyal guvenlik sistemlerine etkileri, sosyal devlet uygulamalarindaki degisimlerin sosyal guvenlik
sistemlerine etkileri, dinyadaki guincel gelismeler ve sosyal guvenlik sistemlerinde yasanan degisimlerin topluma

etkisi.

SGK214 Sigortacilik (2+0 2 AKTS 4)
Genel sigortacilik tanimlari, tam rekabet piyasasi ve saglik hizmetleri, asimetrik bilgi, ahlaki risk, ters segim, asil-
vekil sorunlarinin saglik sigortaciliyi piyasalarinda gergeklesmesi, kamu mallari ve sosyal glvenlik sigortalari,

sigortacilikta yliklenme, sigorta poligesi, sigortacilikta ana prensipler, risk hesaplama yontemleri.



