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I.YIL (GUZ)

SAY101 — Genel Isletme (3+0) 3 AKTS: 5

Isletme ile ilgili temel bilgiler, isletmelerin kurulusu ve hukuki yapilari, is ahlaki ve sosyal
sorumluluk, yonetim ve islevleri, pazarlama yoOnetimi, iriin, fiyatlandirma, tutundurma ve dagitim

stratejileri, tiretim yOnetimi, insan kaynaklar1 yonetimi, muhasebe ve finansman yonetimi.

SAY113 — Mikro iktisat (3+0) 3 AKTS: 5

Mikro ekonominin tanimi ve amaci fiyat teorisi talep teorisi ve fayda arz teorisi igletmelerde
masraf analizleri firmalarda kar dengesi yarismali pazarda kar maksimizasyonu oligopol ve monopolde

kar maksimizasyonu iiretim teorisi iiretim faktorlerinin liretimden pay almasi.

SAY105 — Temel Saghk Bilgisi ve Tibbi Terminoloji (3+0) 3 AKTS: 5

Tibbi terminoloji hakkinda genel bilgiler. Tibbi terimlerin kurumsal iletisimdeki 6nemi insan
yapisina iligkin temel tanim ve terimler. Yon, diizlem ve hareket bildiren anatomik terimler. Hastaliklara
ve hastaliklarin uluslararasi siniflandirilmasi sistemine ait genel bilgiler. Tibbi terimleri meydana getiren
temel Ogeler; kokler, onekler, sonekler. Hareket sistemine ait anatomik, tanisal, ameliyatlara ve
semptomlara iligkin terimler. Kardiovaskiiler sisteme ait anatomik, tanisal, ameliyatlara ve semptomlara
iligkin terimler. Solunum sistemine ait anatomik, tanisal, ameliyatlara ve semptomlara iligskin terimler.
Sinir sistemi ve psikiyatrik hastaliklara ait anatomik, tanisal, ameliyatlara ve semptomlara iligkin terimler.
I¢ salgi ve metabolizma bozukluklarina ait anatomik, tamisal, ameliyatlara ve semptomlara iliskin
terimler. Sindirim sistemine ait anatomik, tanisal, ameliyatlara ve semptomlara iliskin terimler. Kan ve
kan yapici organlar, lenf ve immiin sisteme ait anatomik, tanisal, ameliyatlara ve semptomlara iliskin

terimler.

Uriner sisteme ait anatomik, tanisal, ameliyatlara ve semptomlara iliskin terimler. Genital sisteme
ait anatomik, tanisal, ameliyatlara ve semptomlara iliskin terimler. Deriye ait anatomik, tanisal,
ameliyatlara ve semptomlara iligkin terimler. Goze ait anatomik, tanisal, ameliyatlara ve semptomlara

iliskin terimler. Kulaga ait anatomik, tanisal, ameliyatlara ve semptomlara iliskin terimler.



SAY109 — Genel Muhasebe | (3+0) 3 AKTS: 5

Muhasebenin tanimi, fonksiyonlar1 muhasebe kavrami ve ilkeleri tekdiizen muhasebe sistemi,
muhasebe kayit araglari, tek yanl kayit yontemi, iki yanli kayit yontemi, (bilango usulii) bilango, gelir

tablosu, gelir ve gider hesaplar1 agma ve kapanis islemleri, doner varlik hesaplari isleyisi.

ING101 — ingilizce-1 (3+0) 3 AKTS: 3

Bu ders, belirtecler; 6n hal edatlar: yer, zaman, hareket; tekil ve ¢ogul isimler: sayilabilir ve
sayllamayan isimler; zamanlar: genis zaman, simdiki zaman, gegmis zaman yapilari; kipler: will, should,
should not, must, must not, can; karsilastirmal1 yapilar; adillar: kisi adillar, iyelik adillari; sifatlar; olumlu

climle, olumsuz ciimle ve soru climleleri; baglaclar: ve, fakat, ¢iinkii konularini igermektedir.

RPS1109 — Pozitif Psikoloji ve Iletisim Becerileri (3+0) 3 AKTS: 5

TURK101 - Tiirk Dili-1 (2+0) 2 AKTS: 3

Bu ders, Tiirk dilinin sekil bilgisi, cimlenin 6geleri ve ciimle ¢esitleri, anlatim bozukluklari, imla-
noktalama isaretleri; sunum, siir, deneme, kompozisyon, hikdye, gazete, dergi c¢alismalar1 ve

uygulamalar1 konularini igermektedir.

RKUL101 — Universite Kiiltiiri-I (USEC) (0+2) 1 AKTS: 1

Bu ders, tiniversite 6grencilerinin sosyal, kiiltiirel ve siyasal olaylarla ilgili entelektiiel bilgi
birikimine sahip olmalarini, genel miifredatlar1 disinda multidisipliner bilgi siirecine agik olmalarini,
elestirel ve sorgulayici diisiinebilme ve analitik davranabilme yetisini kazandirmayr amaglamaktadir.
Ogrenci ayni zamanda kendi alanlar1 disinda kamuoyunda tartisilan bilim, teknik, sosyal, siyasal ve
kiiltiirel konularda alaninda uzman olan kisilerin seminerlerine katilarak yorum yapma yetisine sahip
olacaktir. Ogrenciler {iniversite hayatlar1 siiresince yaklasik 48-50 seminere ve programa katilmis

olacaklardir.



. YIL (BAHAR)

MAT103 - Matematik (3+0) 3 AKTS: 4

Sayilar, genel ozellikleri ve say1 sistemleri. Fonksiyonlar, fonksiyon ozellikleri ve grafikleri.
Dogrusal esitsizlik ve sistemleri. Limit kurami ve fonksiyonlarda limitin 6zellikleri. tiirev, tiirev alma
kurallar1 ve isletme problem uygulamalari. Integral, temel ozellikleri ve uygulamalari. Matrisler,
determinantlar, lineer denklem sistemleri ve isletme problemlerine uygulanmasi. Finansal matematik,
bilesik faiz kavrami, orantili faiz kavrami ve uygulamalari. Olasilik kavrami ve hesabi, elementler,

olasilik teoremleri.

SAY116 — Makro iktisat (3+0) 3 AKTS: 5

Ekonomi biliminin ve makro ekonominin tanimi ve amaglari, toplumlarin baslica ekonomik
sorunlari, cesitli ekonomik sistemlerin ekonomik sorunlara ¢éziim arama yaklagimlari, milli gelirin
analizi ve ekonomik denge yatirim g¢ogaltan1 ve hizlandirani, ekonomik dalgalanmalar fiyat- para ve
banka, enflasyon analizi, para ve biitce politikalar1 ve milli gelir {izerine etkisi, mali politika ve tam

istihdam, dig 6demeler dengesi, dis ekonomik iligkiler teorisi, ekonomik biiyliime ve kalkinma.

SAY108 — Yonetim ve Organizyon (3+0) 3 AKTS: 5

Bir orgiitiin, yonetim ile ilgili temel kavram ve konular (6rgiit, yonetim ve yonetici tanimlari
yonetim becerileri rolleri ve diizeyleri ve yOnetim siireci) temel Orgiit kuramlar (klasik, neoklasik,
kantitatif, modern ve yeni yaklasimlar), dis ¢evre ve Orgiitler lizerindeki etkisi ve planlama orgiitleme

yonlendirme ve denetimden olusan dort temel yonetim fonksiyonu.

SBF112 — Hukuka Giris (2+0) 2 AKTS: 3

Hukuk tanimi, yaptirrm ve yaptirnm g¢esitleri, pozitif hukukun kaynaklari, pozitif hukukun
ayrimlari, hukukun 6zneleri (gercek ve tiizel kisiler) hak ve bor¢ kavramlari, borcun kaynaklari, zilyetlik

ve tapu sicili kavramlari.

SAY112 — Genel Muhasebe 11 (3+0) 3 AKTS: 5

Duran varlik hesaplar1 ve isleyisi, kisa vadeli yabanci kaynak hesaplar1 ve isleyisi, uzun vadeli
yabanci kaynak hesaplar1 ve isleyisi, 6z kaynak hesaplar1 ve igleyisi, iicret bordrosu diizenlenmesi ve

muhasebe islemleri, beyannameler bildirgeler. Dénem Sonu Muhasebe Islemleri. Raporlar.



ING102 — ingilizce-11 (3+0+0) 3 AKTS: 3

Bu ders, zamanlar: simdiki zaman, genis zaman, gecmis zaman, gelecek zaman yapilari; kipler:
might, could, can, must, may; zarflar: yer, yon, amag, hal zarflari; sifatlar: sifatlarin sirasi, karsilastirma,
istiinliik belirten yapilar; edilgen yapi: simdiki, genis, ge¢mis, gelecek zamanda edilgen yapi; sart
climlecikleri; sifat timceleri; aktarim ctimleleri; fiil yapilari: to, -ing; isim ciimlecikleri; zarf climlecikleri;

karsilagtirmal1 yapilar konularini icermektedir.

TURKZ102 — Tiirk Dili-11 (2+0) 2 AKTS: 3

Bu ders, bir genelgenin, bir resmi yazimin, diisiince yazisinin hazirlanmasi, bdyle yazilarin
Ozetlenmesi ve kaleme alinmasi, bir is yerinin tanitilmasi, bir diisiince veya goriisii ileri siirmek, bir
yazinin temasinin anlatimi ve elestirilmesi., bilgi derlemek , s6zlii ve yazili anlatim tiirleri (agik oturum,
tartisma, panel, sempozyum, forum), Ozellikleri ve hazirlanisi, imla, noktalama, yazim kurallar1 ve
bunlarin resmi yazilardaki 6zellikleri, ciimle ve ciimle c¢esitleri, yapi, anlam, yliklemine gore 6gelerin

dizilisi, climle ¢esitleri konularini icermektedir.

RKUL102 — Universite Kiiltiirii-IT (USEC) (0+2) 1 AKTS: 1

Bu ders, tiniversite 6grencilerinin sosyal, kiiltiirel ve siyasal olaylarla ilgili entelektiiel bilgi
birikimine sahip olmalarini, genel miifredatlar1 disinda multidisipliner bilgi siirecine ac¢ik olmalarini,
elestirel ve sorgulayici diigiinebilme ve analitik davranabilme yetisini kazandirmayr amaglamaktadir.
Ogrenci ayn1 zamanda kendi alanlar1 disinda kamuoyunda tartisilan bilim, teknik, sosyal, siyasal ve
kiiltiirel] konularda alaninda uzman olan kisilerin seminerlerine katilarak yorum yapma yetisine sahip
olacaktir. Ogrenciler {iniversite hayatlar1 siiresince yaklasik 48-50 seminere ve programa katilmis

olacaklardir.



IL. YIL (GUZ)

SAY?217 — Saghk Hizmetlerinde Yonetim ve Organizasyon (3+0) 3 AKTS: 5

Hizmet kavrami, ¢agdas saglik hizmetinin ozellikleri, saglik hizmetleri kurumlar1 ve saglik
sektorii, hasta bakim siiregleri, klinik is akislari, saglik hizmetlerinde hata kavrami, saglik hizmetlerinde
glivenlik, saglik hizmetlerinde verimlilik, saglik hizmetlerinde kalite, servqual, saglik hizmetlerinde
bilisim teknolojilerinin yeri, akreditasyon, klinik kilavuzlar, acil saglik hizmetleri, evde bakim hizmetleri,

terminal donem bakim hizmetleri, yasl bakim hizmetleri, is¢i saglig1 hizmetleri.

SAY203 — Bioistatistik (3+0) 3 AKTS: 4

Istatistigin saglik hizmetlerindeki kullanim alanlari, Hastane hizmetlerinin degerlendirilmesiyle
ilgili istatistiksel yontemler, Verilerin siniflandirilmasini ve merkezi egilim 6l¢iitleri, Dagilimin yayginlik
Olgiileri (standart sapma ve varyans) ve evren ortalamasi giiven simirlari, Tablo ve grafik yapim
yontemleri, Dagilim tiirleri (binomiyal, poisson, normal dagilim), Onemlilik testlerinin secimini etkileyen

faktorler, test cesitleri ve 6zellikleri, Temel parametrik ve parametrik olmayan hipotez testleri.

SAY?213 - Finansal Yonetim (3+0) 3AKTS: 4
Finansman kavraminin tanimi, finansal Orgiitler, hastanelerde finansal, organizasyon yapisi,
isletme sermayesi, yoOnetimi, nakitler, alacaklar ve stoklarin yonetimi, duran varlik yatirimlarinin
yonetimi, kisa ve uzun vadeli yabanci kaynaklarin yonetimi, 6z kaynaklarin yonetimi, sermaye maliyeti,
biitge kavrami, genel/katma biit¢e, doner sermaye, fon biitceleri uygulamalar, isletme biitceleri, finansal

analiz ve denetim, finansal tablo analizleri maliyet analizleri, finansal raporlar.

SAY219 — Saghk Kurumlarinda insan Kaynaklar1 Yonetimi (3+0) 3 AKTS: 4

Insan kaynaklar1 yonetimi kapsamindaki kavramlar, islevler, teknikler, yontemler, yaklagimlar (IK'Y
orgiitlenmesi, is analizi, is tasarimi, insan giicli planlamasi, i géren se¢me, egitim ve gelistirme, kariyer
yonetimi, basar1 degerleme, is degerleme ve iicret yonetimi, is goreni kalict kilma, IKY bilgi yénetimi);

konu ile ilgili yapilan aragtirmalar ile saglik kurumlarindaki uygulamalar, yaklagimlar.

SAY215 — Mesleki Ingilizce I (3+0) 3 AKTS: 3

Yabanci dili 1 hayatinda dogru kelime ve ifadeleri kullanarak anlasilir bir sekilde konusabilme.
Normal hizda konusuldugunda konusmacidan gelen mesaji anlayabilme. Dil bilgisi ve yazim kurallarina
uyarak amaca uygun yazabilme. Yabanci dilde okuyabilme ve okudugunu anlayabilme, kelime

dagarcigini gelistirebilme.



ATA101 — Atatiirk ilkeleri Inkilap Tarihi-1 (2+0) 2 AKTS: 3

Bu ders, inkilap ve benzeri kavramlar. Atatiirk’iin inkilap anlayisi, duraklama—gerileme
donemlerinde Osmanli Devleti’nde yapilan 1slahat hareketleri ve Osmanli Devleti’nin durumu,

Trablusgarb-Balkan savaglari, 1. Diinya Savasi ve Mondros Ateskes Anlasmasi, Mondros Ateskes
Anlagmasi’nin uygulamaya konmasi, isgaller, Mustafa Kemal'in Samsun'a ¢ikisi, kongreler ve
teskilatlanma, Misak-1 Milli ve Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi'nin agilisi, milli cepheler, Mudanya ve

Lozan Antlagsmalar1 konularini icermektedir.

RPRG104 — Girisimcilik ve Proje Kiiltiirii (2+0) 2 AKTS: 3

Bu ders, 6grencilere mezuniyet projesi yerine mezuniyet Uriiniinlin nasil uygulanmasi konusunda
kapsamli bilgi vermektedir. Ogrenci merkezli, gercek hayat hedefleri belitleme ile ilgili tim
akademisyenleri bir araya getirme, yeni seyler kesfetme, problem ¢6zme, zaman yonetimi becerileri ve

toplum hizmeti konularini igermektedir.

SAY209 - STK ve Sosyal Sorumluluk (3+0) 3 AKTS: 4

Sosyal sorumluluk baslt basina kuruluslar agisindan dogru konumlandirilmas: gereken bir iletisim
stratejisidir. Aslinda kurumsal itibarin yonetilmesine iliskin uygulamada dikkate alinmasi gereken en
onemli etkenler: ¢alisan, kurumsal kimlik, vizyon, etik degerler ve elbette kurumsal sosyal sorumluluk

olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Bu ders kapsaminda bu kavramlar Sivil Toplum Kuruluslar ile birlikte
uygulamali olarak incelenmektedir.



1. YIL (BAHAR)

SAY212 — Cevre Saghg (2+0) 2 AKTS: 4

Saglik ve cevre iligkisini kavramak, bireysel ve toplumsal sagligin 6nemini kavramak, saglik

problemleri hakkinda bilgi sahibi olmak

SAY204 — idare Hukuku (3+0) 3 AKTS: 4
Idare hukukunun tarihgesi, gelisimi, tanimi, hukuk sistemi icerisindeki yeri, idare teskilat ve

tiirleri, Tirk idare teskilatinin incelenmesi, tiizel kisilik kavrami, tiizel kisi olarak devlet, unsurlari,

nitelikleri yonetim tiirleri, idari tasarruflar, hukuki nitelikleri, idari denetim, tiirleri, idari yargi alani, idari

cekigsmeler, nitelik ve oOzellikleri, kamu mallari, kamu emlaki, vesayet makamlari, gorevleri,

sorumluluklari, idari yargi usulii.

SAY?224 — Saghkta Arastirma Yontemleri ve Epidemiyoloji (3+0) 3AKTS: 4
Bilim, pozitivist ve pozitivist 6tesi bilim yaklasimlari. Bilimsel arastirmalarda kullanilan temel

kavramlar. Bilimsel arastirma siireci ve asamalari. Elestirel kaynak incelemesi. Arastirmalarda hata

kaynaklar1. Arastirmalarda 6lgiim, 6lgek tiirleri. Gegerlik ve giivenirlik. Ornekleme. Arastirma

yaklasimlar1. Anket, miilakat ve gozlem yontemleri ve tiirleri.

SAY208 — Saghk Kurumlarinda Finansal Yonetim (3+0) 3AKTS: 4
Finans sisteminin muhasebe ve maliyet muhasebesi ile karsilagtirilmasi, finansal verilerin

degerlendirilerek yorumlanmasi, bilanco ve gelir tablosu iizerinde analizlerin yapilmasi. Saghk

isletmelerinde uygulanan finansal raporlama ile makro saglik gostergeleri ve saglik finansmani kavrami

hakkinda bilgi vermektir.

SAY222 — Mesleki Ingilizce 11 (3+0) 3 AKTS: 3
Ogrencilere okuma pargalarini okuyup yorumlayabilecek derecede ve sozlii iletisimde Ingilizceyi
dogru kullanabilme. Alanindaki sozciikleri kullanmayi, teknik terminolojiyi, alanlariyla ilgili literatiirii
takip edebilecek seviyede Ingilizceyi, akademik ve mevcut okuma pargalari yardimiyla kelime
hazinelerini genisletmeyi, elestirel okuma becerilerini gelistirmeyi, yazma becerilerini gelistirmeyi,

fikirlerini grup ve smif i¢i tartigmalarda ifade etme.

ATA102 — Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-II (2+0) 2 AKTS: 3

Bu ders, siyasal, toplumsal, hukuk, ekonomi ve egitim alanlarinda yapilan inkilaplar, Tiirkiye

Cumhuriyeti’ne kars1 ayaklanmalar, Atatlirk doneminin i¢ ve dis siyaseti, Atatiirk’tin 6liimii, Tiirkiye ve



diinyadaki yankilari, Atatiirk ilkeleri, diinya savasi, ¢ok partili sisteme gegis, 1960 ve 1982 anayasalari

konularini i¢ermektedir.

SAY220 — Saghk Orgiitlerinde Uretim Yénetimi (3+0) 3 AKTS: 4

Uretim ve islemler Yénetimine Giris, Uretim ve islemler yonetiminin tarihsel gelisimi, amagclart
ve fonksiyonlar1 Uretim stratejisi, Uretim sistemleri ve tiirleri, hizmet tasarimi Saglik tesislerinin yatirim
planlamasi, kurulus yeri se¢imi ve yapilabilirlik degerlendirmesi, Saglik kurumlar1 tasarimi ve yerlesim
yeri diizenleme, Saglik hizmetleri liretim teknolojileri secimi ve yonetimi, Saglik kurumlarinda kapasite
planlamas1 ve yonetimi, Saglik hizmetlerinde siire¢ planlama, analiz ve yonetimi is etiidii, metod etiidi,
zaman etiidii yontemleri ile siire¢ gelistirme, Saglik kurumlarinda malzeme ihtiya¢ planlamasi ve
yonetimi, Saglik kurumlarinda envanter yonetimi, Saglk Kurumlarinda Performans Olgiim ve

Degerlendirmesi Kalite Yonetimi ve istatistiksel kalite kontrol yontemleri.

SAY216 — Saghk Kurumlarinda Orgiitsel Davranis (3+0) 3 AKTS: 4
Saglik isletmelerinde davranis yonetiminin yeri ve 6nemi, Saglik isletmelerinde orgiitsel davranis
ve c¢agdas yaklagimlar, Saglik isletmelerinde algilama, Saglik isletmelerinde kisilik ve kisisel
farkliliklarin analizi, Saglik isletmelerinde gruplar ve gruplararasi farkliliklar, Saglik isletmelerinde orgiit
kiiltiirti, Saglik isletmelerinde orgiitsel davranislar, Saglik isletmelerinde liderlik ve lider davranisinin
analizi, Saglik isletmelerinde takim yonetimi, Saglik isletmelerinde stres ve basedebilme yollari, Saglik
isletmelerinde motivasyon, Saglik isletmelerinde c¢atigma ve ¢atismanin ¢oziimlenmesi, Saglik

isletmelerinde orgiit gelistirme ve orglit gelistirme teknikleri.



II1. YIL (GUZ)

SAY327 — Saghk Kurumlarinda Pazarlama (3+0) 3 AKTS: 4

Pazarlama kavrami, hizmetlerin ve saglik hizmetlerinin pazarlanmasi, saglik hizmetlerinin
ozellikleri, saglik hizmetleri sunum modelleri, saglik hizmetlerinde pazarlama yonetim siiregleri, hedef
pazar, saghk tlketicilerinin davranislari, pazarlama arastirmalari, tiiketici talep tahminleri, saglik
hizmetlerinde dagitim kanallar1 (Sevk ve Onerme Sistemleri), satis artirma cabalar1 ve halkla iliskiler,

saglik hizmetlerinde fiyatlandirma, pazarlama hizmetlerinin degerlendirilmesi, halkla iliskiler.

SAY329 — Saghk Politikas1 ve Planlamasi (3+0) 3 AKTS: 4

Bu ders, makro diizeyde saglik politikalarint hem Tiirkiye hem de diinyadaki 6rnekleri ile birlikte
ele almaktadir. Saglik politikasi kavramlari, saglik reformlari, global saglik politikalari, saglik politikasi

analizi, Tirkiye saglik politikalarinin analizi ve degerlendirilmesi ve ilgili diger konular.

SBF121 — Is Saghg ve Giivenligi (FSEC) (2+0) 2 AKTS: 3
Is saghig1 ve giivenligi kavrami, tanimi, kapsami ve amaglari; tehlike ve risk kavramlari; is kazasi
ve meslek hastaligi tanmimlari; is kazalarinin maliyeti, is kazalarinin nedenleri; tehlikeli hareketler ve
tehlikeli durumlar, mesleki riskler; dnleyici is sagligi ve gilivenligi yaklasimi; ¢aligma ortami gozetimi,
igyeri Orgiitlenmesi; saglik gozetimi ve isyeri hekimligi; isveren, igveren vekili ve is giivenligi

uzmanlarinin is kazasindaki sorumlulugu.

SAY309 - Saghk Kurumlarinda Maliyet Muhasebesi I (3+0) 3 AKTS: 4

Maliyet Muhasebesinin genel muhasebe ve gelir tablosu i¢indeki yeri, tanimi, amaclar1, maliyet,
gider ve masraf tanimlari, Maliyet cesitleri, Es zamanli kayit sistemi, 7/A ve 7/B sistemlerine gore
maliyetlerin siniflandirilmasi, Standart ve Fiili maliyet sistemlerine gore gider hesaplarinin incelenmesi
(Ilk madde-malzeme giderleri, is¢ilik giderleri, Genel iiretim giderleri, Arastirma Gelistirme, Pazarlama-
satts Dagitim, Genel Yonetim Giderleri ve Finansman Giderleri) Fiyat, miktar, licret, saat, Biitce, verim

ve kapasite farklari,

SAY311 - Saghk Sigortacilig1 ve Aktiieryasi (3+0) 3 AKTS: 4

Diinyada ve Tiirkiye’de Sigortacilik, Sigortaciligin gelisimi, genel prensipleri, Fiyatlandirma ve
aktiierya, Sosyal gilivenlik sistemi ve saglik sistemi, saglik hizmetleri piyasasi ozellikleri, Saglik
sigortaciliginin tarihgesi; saglik sigortaciliginda kavramlar, Saglik Sigortast Fonksiyonlari, Saglik
Sigortas1 Cesitleri, Saglik Sigortasinin Arz ve Talep Uzerindeki Etkisi, Saglik Hizmetlerinde Odeme
Sistemleri, Tiirkiye'de saglik sigortaciligi, Tiirkiye de ddeme sistemleri, Tiirkiye’de Odeme Sistemleri,

Genel Saglik Sigortasi, GSS Performansi ve Uygulama, Diinyada Saglik Sigortacilig1 Uygulamalar



SAY313 - Saghk Kurumlarinda Kantitatif Yonetim (3+0) 3AKTS: 4
Kantitatif karar verme tekniklerine giris. Karar verme teknikleri ve Karar agaci. Kantitatif Sayisal
verilerle ilgili isabetli karar almada kullanilan yontemler (ulagtirma modeli, simplex, kritik yol, envanter

modeli) icermektedir.

SAY315 - Saghk Kurumlarinda Tesis Yonetimi (3+0) 3 AKTS: 3

Tesis Yonetimine giris, Saglik tesisleri yonetiminin kapsami, Saglik tesis yonetim profesyonelleri
icin denetleme, Tesis dizayn1 ve planlamasi, Yonetim alani, Giivenlik yonetimi, Kalite ve Kalite
Standartlari. Bu ders, tesis yonetimi, tesis dizayn1 ve planlamasi, teknoloji ve bilgi teknolojisi, glivenlik

yonetimi konularini igerir.

SAY 305 — Tibbi Dokiimantasyon ve Bilgi Yonetimi (3+0) 3AKTS: 4

Bu ders Ogrencilere tibbi dokiimanlarla ilgili temel kavramlar, tibbi dokiimanlarin tarihsel
gelisimi, Onemi, g¢esitleri, standardizasyonu, gizliligi, saklanmasi1 konularinda genel bir bilgi
saglayacaktir. Ayrica temel bilisim yazilimlarini, iletisim sistemini, interneti, ofisi ve ¢evre donanimlarini

bilme ve kullanabilme yo6niinde yeterli donanim kazandirilir.



1. YIL (BAHAR)

SAY 314 — Saghk Kurumlarinda Maliyet Muhasebesi 11 (3+0) 3AKTS: 4

Giderlerin Dagitimi1 (Fonksiyonel, gider yeri ve mamullere dagitimi), Siparis maliyet sistemi,
Safha maliyet sistemi, Standart maliyet sistemi, Sabit ve Degisken masraflar, Basa basnoktas1 analizleri,

satis tutar1 ve satis miktarina gére emniyet ve kar marj1 oranlari. Saglhik Kurumlart Biitgelerinin genel

yapisi.

SAY310 — Karsilastirmalh Saghk Sistemleri (3+0) 3 AKTS: 6

Sistem kavrami ve sistemin bilesenleri, Saglik sistemi kavrami ve saglik sistemin bilesenleri,
Sistem analizi ve saglik sistemi analizi, Diinya ve Tirkiye saglik sistemlerinin incelenmesi,
smiflandirilmas1 ve karsilagtirilmast yoluyla, yararlanilabilir sonuglar elde edilmesi metotlarinin

uygulamali olarak dgrenilmesi.

SAY318 — Saghk Orgiitlerinde Kalite Yonetimi (3+0) 3 AKTS: 6

Saglik hizmetlerinde kalite kavrami, saglik hizmetlerinde siirekli kalite iyilestirme, miisteri algilar
yapi, siire¢ ve sonug Olgiileri temel kalite iyilestirme araglari kalite iyilestirme ekipleri temel kalite

iyilestirme modelleri stratejik kalite yonetimi digsal kalite iyilestirme yontemleri.

SBF111 — Halk Saghg (2+0) 2 AKTS: 3

Halk saglig ile ilgili kavramlar, Sagligi koruma ve gelistirme asamalari, .Bireylere, ailelere ve
topluma saglig1 gelistirici, koruyucu, iyilestirici ve rehabilite edici bakimin saglanmasi, Sistematik bir

yaklagim ile toplumun saglik sorunlarini tanimlama ve ¢6ziim {iretme.

SAY312 — Afet ve Kriz Yonetimi (3+0) 3 AKTS: 4

Afet nedir? Afet cesitleri, Afetlerin siirdiiriilebilir kalkinmadaki etkileri, Afet Yonetimi Dongiisii,
Afet Terminolojisi, Deprem nedir? Deprem biiyiikliik ve siddeti, Tiirkiye ve diinyanin depremselligi,
Seller, Heyelanlar, Tsunami, Tiirkiye ve diinyada Afet Zarar1 Azaltma caligmalari, Afet Yonetiminde

Koordinasyon, Acil ve Afet Koordinasyon Merkezleri. Kriz yonetimi ve basetme yollart.

SAY322 — Saghk Orgiitlerinde Duygusal Yetenekler (ASEC) (3+0) 3 AKTS: 4

Duygu, duygusal zeka, sosyal zeka ve duygusal yetenek kavramlari, Duygusal yetenek, kisisel ve
kisileraras1 zekay1 tanimlayan duygusal ve sosyal zeka ile orgiitsel yetenek kavramlarinin etkilesimleri ve
Duygusal yetenek yaklasimi, isletmenin calisanlarini nasil cesaretlendirecegini, giiclendirecegini ve

orgiitsel bagliliklarini saglayacaklarini agiklamak.



SAY302 — Saghk Kurumlarinda Satinalma ve Malzeme Yonetimi (2+0) 2 AKTS: 3

Bu dersin kapsamini Malzemelerin siniflandirilmasi temel kavramlar1 ve tanimlari, Saglik
Kuruluglarinda Malzemelerin siniflandirilmasi, Malzeme ihtiyag tespiti, Satinalma ve satinalma karar
stireci, Saglik isletmelerinde satinalma yontemleri, stok kontrol yontemleri ve stok degerleme yontemleri,
Modern malzeme yonetim teknikleri Stoksuz Malzeme YoOnetim (JIT) Sistemi, Lojistik ve Lojistik

siirecinin 6nemli bilesenleri, Saglik Kuruluslarinda lojistik, Tedarik zinciri olusturmaktadir.



V. YIL (GUZ)

SAY411 - Yaz Staji (20 giin) (0+0) 0 AKTS: 4

Ogrencilerin  gérmiis olduklar1 teorik bilgileri isbasinda deneme ve deneyerek yerinde
ogrenmelerinin saglanmasi, bu yolla saglik kuruluslar ile tanismalar1 ve sektore girisleri igin uygun
ortamin Olusturularak motive edilmeleridir.

SAY429 — Saghk Ekonomisi (3+0) 3 AKTS: 4

Saglik ekonomisinin tanimi ve gelisimi ve saglik sektoriiniin ekonomideki yeri saglik ekonomi
sistemi ve saglik arz ve talebinin analizi saglik sektoriiniin ekonomik biiylime ve kalkinma ile ilgisi
ekonomik planlama ve saglik sektoriiniin planlanmasi saglik sektoriinde proje degerlendirme saglik
hizmetleri lretimi ve finansmani, ilag endiistrisi ve ekonomisi, saglik politikalarinda ekonomik

rasyonalite.

SAY403 - Saghk Yonetiminde Etik (ASEC) (3+0) 3 AKTS: 4

Etik ile ilgili temel kavramlar, yonetimde uyulmasi beklenen etik ilkeler, yonetimde etik dist
davranislar, orgiitsel etik, mesleki etik, tip etiginin temel ilkeleri, hasta haklarinin tarihsel gelisimi,

Tiirkiye’deki yasal diizenlemelere gore hasta haklari, halk saglig: politikasinin etik ve felsefi temelleri.

SAY431 — Saghk Kurumlarinda Stratejik Yonetim (3+0) 3 AKTS: 4

Stratejik yonetimle ilgili temel kavramlar, stratejik yonetim modeli; durumsal analiz (misyon,
vizyon, degerler, amaglar, genel ve saglik ¢evresi ve hizmet alani analizi ve i¢ ¢evre analizi); alternatif
stratejiler gelistirme (yon belirleyici, uyum saglama, pazara giris, rekabet), alternatifleri degerlendirme ve
strateji se¢imi; segilen stratejinin uygulanmasi (hizmet sunum ve destek stratejilerinin ve birim eylem
planlarinin gelistirilmesi); her asamada stratejik momentumu saglamada yol gosterici stratejik diislinme

haritalar1 gelistirme.

SAY407 — Saghik Sosyolojisi ve Antropolojisi (3+0) 3 AKTS: 4

Saglik sosyolojisi ve antropolojisinin tanimi ve temel konulari, kuramlar, sosyal etkenler ve
hastalik, hastalik yasantis1 ve hastaliga yiiklenen anlam, tedavinin sosyal Ozelliklerle iligkisi, sagligin
sosyal belirleyicileri, esitsizlik yaratan etkenler, hastalik hakkinda halk inanislari, tedavi yontemleri,
hastalik davranisi, hastalik rolii, saglik sistemleri, saglik bakimi, biyoetik, hastalik ag¢iklama modelleri,

hastaliklarda sosyokiiltiirel etkenler.

SAY413 — Saghk Turizmi (3+0) 3 AKTS:4
Bu ders, saglik turizmi kavrami, 6zellikleri, gelisimi, saglik turizmi sektorii, sektor diizenlemeleri

ve saglik turizmi tiirleri konularini icermektedir.



SAY433 - Saghik Bilisimi ve Teknolojileri (ASEC) (2+0) 2 AKTS: 2

Saglik ve hastane sistemleri, yonetimde bilgi kavrami, yonetim bilgi sistemi, hastane yonetim bilgi
sistemi ve bilginin akisi, hastane bilgi sisteminin kurulus asamalari: (sistem analizi, ihtiyaglarin tespiti,
sistem tasarimi, yiiriirlige koyma ve degerleme), yonetim destek bilgi sistemleri, tan1 ve tedavi destek
bilgi sistemleri, entegre ve modiiler bilgi sistemleri, hastanelerde bilgisayar donanim ve yazilimlari, veri

glivenligi ve veri kalitesini maksimize etme.

SAY423 — Saghkta Halkla Iliskiler (ASEC) (3+0) 3 AKTS: 4
Halkla iliskiler Nedir? Ne Degildir? Hastanelerde Halkla iliskilerin Onemi Hastanelerde Halkla
Iliskiler Birimi ve Yapilanmas1 Hastanelerde Halkla Iliskiler Uzmaninin Kurum igine Déniik Faaliyetleri

ve Hastanelerde Halkla iliskiler Uzmanmin Kurum Disma Déniik Faaliyetleri



IV. YIL (BAHAR)
SAY402 — Saghk Hukuku (ASEC) (3+0) 3 AKTS: 4

Saglik Hukuku dersinde teshis ve tedavi sozlesmesinin unsurlari, hukuki niteligi, taraflarin
ylikiimlilikleri, sorumsuzluk sozlesmesi, hukuki sorumluluk ve sdzlesmenin sona ermesi
incelenmektedir. Saglik ve hukuk kavramlari, birbirlerine etkileri ve iligkileri, saglik hukuku kavrama,
saglik hukukunun kamu hukuku ve 6zel hukuk icerisindeki yeri ve onemi, 6zel yasalarla diizenlenmis
saglik konularinin tahlil ve hukuki nitelikleri, saglik kurum ve kuruluslarinin sorumluluklari, saglik
personelinin hukuki ve cezai sorumluluklar1 haklar1 ve ddevleri, 6zel yasalarimizla diizenlenen hukuki ve
cezai sorumluluklar, yetki ve sorumluluklar, hukuki nitelikleri, aile planlamasi, kan nakli, organ nakli,
tibbi tahliye gibi konularin hukuksal tahlilleri, Otenazi, O6tanazi kavramlarinin hukuksal vasiflari.

Milletleraras1 anlasmalarla kabul edilmis genel kural ve prensiplerin saglik hukuku agisindan

degerlendirilmesi.

SAY408 — Saghk Yonetiminde Alan Calismasi (0+24) 12 AKTS: 21
Saglik kurumlar1 yonetimi, hedefleri, Oncelikleri, organizasyonu, teorik ve uygulamali olarak ele
alinmasi.

SOH328 — Sosyal Refah Politikalar: (FSEC) (3+0) 3 AKTS: 4

Sosyal hizmet alaninda planlama, politika gelistirme ve sosyal hizmet uygulamalarina yon veren
sosyal politikalar. Sosyal politikanin ulusal diizeydeki araglari nelerdir? Sosyal politikanin uluslararasi
diizeydeki araclar1 nelerdir? Sosyal hizmette kurum politikasi. Sosyal hizmet uzmanlariin sosyal refah

politikas1 gelistirme siireglerine katilima.

SAY409 — Seminer (1+0) 1 AKTS: 1
Saglik yonetimi egitiminde yer alan teorik derslerde islenen konularin sentezi ile belirlenen bir

proje kapsaminda 6grencinin bilgi ve becerisini gelistirmesi amaclanmaktadir.



